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SOCIEDADE BRASILEIRA DE ANGIOLOGIA E DE CIRURGIA VASCULAR - SBACV

ESTATUTO SOCIAL

TITULO I
DA DENOMINACAO, FINS E SEDE

Artigo 1°. A Sociedade Brasileira de Angiologia e de Cirurgia Vascular, também designada SBACV ou
SBACV-Nacional, é uma associagao, pessoa juridica de direito privado sem fins lucrativos, constituida em
1° de novembro de 1952, para duragdo por tempo indeterminado, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
30113997/0001-57, regida pelo presente Estatuto Social e pela legislagao que lhe for aplicavel.

§ Unico: A SBACV dispora de Regimento Interno, regulamentos e procedimentos disciplinares, com
a finalidade de normatizar seu funcionamento, a relagdo com os associados e seus programas e projetos,
sempre subordinados ao presente Estatuto Social.

Artigo 2°. A SBACV tem sede e foro na Cidade de Séo Paulo, Estado de Sao Paulo, na Rua Estela, 515,
bloco E, sala 21, CEP 04011-002.

Artigo 3°. A SBACV tem o objetivo de defender os interesses dos médicos das especialidades de
Angiologia e de Cirurgia Vascular e das suas respectivas Areas de Atuacdo, bem como promover o
aprimoramento profissional, estimular, realizar e fomentar pesquisa cientifica e desenvolvimento de
tecnologias e producéao cientifica, educagao, inovagao, qualificagdo profissional, promover a producao e
divulgacido de informacgodes, orientagdes e disseminacido do conhecimento técnico cientifico, e, ainda,
divulgar as especialidades de Angiologia, da Cirurgia Vascular, da Angiorradiologia e Cirurgia Endovascular
e da Ecografia Vascular com Doppler, de forma a gerar impacto relevante social e publico

§10°: Para a consecucéao de seus objetivos sociais a SBACV podera:

| Coordenar, defender e representar os interesses de seus associados perante ou em conjunto com
o poder publico, autoridades administrativas e judiciais, entidades privadas ou mistas, nacionais e
internacionais, que possam ser caracterizados como coletivos lato sensu e/ou que possam acarretar

beneficios diretos ou indiretos para a classe médica objetivo da SBACV.

Il Promover e apoiar as associagées de ambito Estadual com objetivos analogos aos da SBACV que
mantiverem relagdo de convénio com a SBACV, nos termos deste Estatuto Social, doravante denominadas
simplesmente “Regionais”, orientando-as e dando assisténcia institucional, inclusive com a prestagao de
servicos intermediarios, fornecendo informagoes gerais, orientagdes administrativas, éticas, operacionais
e juridicas, podendo, na busca de seus objetivos comuns, aplicar diretamente seus recursos financeiros,
humanos e fisicos, permitir e licenciar o uso de marcas e selos, promover a elaboracgao e/ou fornecer codigos
de condutas, regulamentos especificos e outras normas e/ou metodologia de trabalho, a fim de estabelecer
critérios de organizacao e identificagao.

1} Atuar pela execugao direta ou em conjunto com entidades publicas e privadas, nacionais ou
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internacionais, inclusive outras organizagdes sem fins lucrativos de objetivos afins, Regionais ou nao,
mediante apoio institucional e/ou financeiro, projetos conjuntos, convénios, contratos e parcerias voltados
a promover, apoiar, estimular e fortalecer o intercambio cientifico, a produgao cientifica e o aprimoramento
profissional.

v Atuar em conjunto ou perante o poder publico e/ou a iniciativa privada, na defesa, protegao, ou
promocao do interesse geral da populacido, quando este interesse estiver relacionado direta ou
indiretamente as Especialidades e/ou Areas de Atuacao dos associados da SBACV, podendo, promover a
realizacdo de estudos e pesquisas sobre métodos, processos e tecnologias em prol do desenvolvimento
cientifico e tecnologico relacionado, participar e promover de campanhas, pesquisas, e defender seus
interesses perante as empresas de plano de satde e do poder publico e/ou de economia mista, fomentar
iniciativas voltadas a informacéao e segurancga do paciente, qualidade da assisténcia, integridade cientifica,
desenvolver registros e indicadores, levantar e manter dados, bem como proceder seu tratamento com
vistas a melhor utilizagao para levantamento das alternativas terapéuticas.

\'} Participar, na condigdo de associada ou parceira, a qualquer titulo, de associagdes cientificas,
nacionais ou internacionais, de reconhecida idoneidade, mediante autorizagao do 6rgéao interno competente
e desde que nao contrariem seu objetivo social, prestigiando e respeitando-os.

Vi Atuar, estabelecer parcerias e colaborar com os poderes publicos, 6rgaos da administragao direta
e indireta, inclusive Conselho Federal de Medicina, Associagdo Médica Brasileira, e suas representantes
regionais ou sucessoras, como 6rgao consultivo no estudo e orientagao para solugao de problemas que se
relacionem com os interesses dos associados, elaboracdo e divulgagcdo de normas e regulamento,
estatistica, estudos e pesquisas relacionados ao seu ambito de interesse, promocao e realizagado de provas
para a concesséo de Titulos de Especialistas em Angiologia e em Cirurgia Vascular e nas respectivas Areas
de Atuagao, nos termos da Lei e de acordo com os regulamentos e regimentos proprios, bem como outros
processos de ensinamento, apoio e avaliagdo profissional, qualificagdo, acreditacdo, residéncia e
aperfeicoamento de servigos.

Vil Reconhecer, distinguir e homenagear personalidades que tenham, no entendimento dos érgaos
pertinentes, contribuido de forma relevante para desenvolver, divulgar, e congregar as especialidades e
areas de atuagao objetivo social da SBACV, exclusivamente com a Ordem do Mérito Rene Fontaine, conforme
as regras e critérios estabelecidos neste Estatuto Social e em Regimento Interno, ficando vedada o uso
indiscriminado da SBACV para homenagens institucionais sem seguir os devidos processos internos.

Vil Promover, organizar, colaborar, apoiar e participar de eventos em geral, produtos e servigos para
comunicacgao educacional e informativa, inclusive campanhas de cunho social e de prevencgéao, publicagao
de matérias, geragdo e tratamento de editorial, revistas e informativos vinculados ao objetivo social da
SBACV, especialmente a publicagido de periddico cientifico, de forma fisica (revista, jornal, etc.) e/ou
eletronica (revista eletronica, informativos eletronico, site especifico, etc.) podendo promover a captagao de
recursos para viabiliza-los, inclusive através de negociacdo de servigos e materiais promocionais, sendo
que os resultados dessas atividades serao integralmente revertidos para a realizagao dos objetivos sociais.

IX Mobilizar recursos humanos e voluntariado, inclusive qualificados, e com conhecimentos
especificos voltados aos objetivos da associacgao, captar recursos para infraestrutura, bem como para suas
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atividades podendo, para tanto, promover o aprimoramento tecnoldgico dos processos produtivos, inclusive
mediante divulgacido de informacgao e orientagcdo em procedimentos de carater administrativo, juridico e
econdmico em beneficio dos associados.

X Colaborar com as autoridades governamentais e nido governamentais, como o6rgao técnico
consultivo no estudo e solugéao de problemas que se relacionam com seus objetivos sociais, no Brasil e no
exterior, podendo organizar manter e supervisionar registro, observatorios e banco de dados relacionados
a especialidade, fomentar estudos, e inovagao tecnologica, informacgoes e pesquisas clinicas.

§ 20; A SBACV é um Departamento Cientifico da Associagcdo Médica Brasileira - AMB, onde representa
as especialidades: Angiologia, Cirurgia Vascular e respectivas Areas de Atuacdo, bem como representa os
médicos que atuam nas especialidades de Angiologia e de Cirurgia Vascular, nas Areas de Atuacdo de
Angiorradiologia e Cirurgia Endovascular, Radiologia Intervencionista, Ecografia Vascular e outras areas de
atuacdo que venham a ser incorporadas, obrigando-se, portanto, a respeitar as regras da relagao
estabelecida com a AMB.

§ 30: A SBACV promovera, nos termos do Regimento Interno, o evento de cunho cientifico denominado
“Congresso da Sociedade Brasileira de Angiologia e de Cirurgia Vascular”.

§ 40; A SBACV, para a consecucao eficaz de seus objetivos, atuard em cooperagido com associagdes
andlogas de atuagdo nas unidades da federagdo, composta pelos seus associados e criadas em
conformidade com as regras deste Estatuto Social, sem que por isso fique configurada qualquer forma de
relagdo associativa ou societaria entre a SBACV e essas associagdes, denominadas “Regionais” ou “SBACV
Regionais”.

§ 50:; Em razdo dos objetivos e associados comuns entre a SBACV e as Regionais, e das fungdes
complementares exercidas pelas Regionais aos associados da SBACV, é facultado a SBACV a criagao de
projetos, atividades, processos e servigcos administrativos conjuntos, com recursos especificos destinados
ao auxilio institucional de regularizacao legal e documental, procedimentos administrativos ordinarios e
extraordinarios, desde de que oferecidos igualmente a todas as Regionais, bem como da adequacéo das
Regionais aos critérios deste Estatuto Social, desde que ndo comprometa os objetivos sociais da SBACV e
que nao configure desvio da sua finalidade.

§ 6°: A participagdo da SBACV em qualquer evento ou projeto cientifico, ainda que somente pelo
licenciamento de uso de suas marcas e selos, inclusive os promovidos pelas Regionais, estara condicionada
a aprovacgao das programagcgoes cientificas de cada evento, se houver, nos termos e prazos definidos pela
SBACV.

Artigo 4°. A SBACV observard, em sua atuacgao, os principios e normas do Cédigo de Etica Médica, bem
como os principios da integridade cientifica, legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade, participagdo democratica e da eficiéncia, sem qualquer discriminagédo ou preconceito em
razao de raga, cor, credo religioso, classe social, género ou opg¢ao sexual, concepg¢ao politica partidaria ou
nacionalidade.

§10°: Fica expressa a vedagdo de qualquer expressdo, atividade, homenagem de cunho politico
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partidario, ou de beneficio pessoal politico ou de imagem pessoal, uma vez que a SBACV é constituida por
pessoas de entendimentos politicos diferentes entre si, unidas pelas finalidades e objetivos deste Estatuto

Social, devendo este espirito ser respeitado.

§20: Todos os potenciais conflitos de interesse deverao ser declarados de forma transparente. As
relagdes com a industria farmacéutica, de dispositivos médicos e de tecnologias em saude deveriao ocorrer
de forma ética, transparente e compativel com os interesses da ciéncia, dos pacientes e da sociedade.

§30; A existéncia de apoio institucional ou financeiro nao podera influenciar o contetudo cientifico das

atividades da Sociedade.

§40; A SBACV observara em suas atividades os termos da Lei Geral de Protecéao de Dados ou outras que
venha a lhe substituir, no uso, tratamento e divulgaciao de seus documentos, registros, base de dados de
associados, Regionais, buscando em sua atuagao zelar pela protecdo de seus dados, confidencialidade,
governanga e transparéncia, em respeito a legislacao vigente.

TITULO II
DO QUADRO ASSOCIATIVO, DOS DIREITOS E DEVERES

Artigo 5°. A SBACV é composta por numero ilimitado de associados, pessoas fisicas, médicos que
atuam nas especialidades de Angiologia e de Cirurgia Vascular e suas respectivas areas de atuacgao, que
estejam comprometidos com suas finalidades, atendam e se obriguem a obedecer aos requisitos, preceitos
e critérios estabelecidos neste Estatuto Social e em Regimento Interno.

§10:; Os associados adquirem seus direitos e deveres a partir do ingresso no quadro associativo.
§ 20; A SBACYV possui as seguintes categorias de associados: Efetivo e Titular.

§ 30: A SBACV possui as seguintes categorias de membros colaboradores: Académico, Aspirante e

Correspondente.

Artigo 6°. O ingresso de associados no quadro associativo da SBACV, reingresso e a progressao de
categoria dependera de aprovagao do candidato nos termos do Estatuto Social e de Regimento Interno.

§10: E facultada a Diretoria Nacional da SBACV solicitar novos documentos caso as informacées
contidas na proposta de associagido ou progressio nao sejam suficientes para comprovar os quesitos deste

Estatuto Social.

§ 20: Em caso de negativa de ingresso no quadro associativo, cabera recurso ao Conselho Superior,
mediante justificagio escrita dos motivos pelos quais entende o candidato que é qualificado. O recurso nao

tem efeito suspensivo nem retroativo e sera julgado em préxima reunio.

Artigo 7°. Serao associados da categoria Efetivo os médicos que preencherem os seguintes requisitos,

cumulativamente:
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a) Estar regularmente inscrito no Conselho Regional de Medicina do Estado onde exerca sua atividade
profissional;
b) Participar das atividades da SBACV, na condi¢cdo de Aspirante, por, pelo menos, 3 (trés) anos,

podendo ser somados periodos;

c) Apresentar proposta de associagdo conjunta, fisica ou on line, conforme disponibilizado
operacionalmente pela SBACV, anexando fotografia;

d) Possuir o Titulo de Especialista em Angiologia e/ou Cirurgia Vascular, da AMB/SBACV, ou ter
completado Residéncia Médica registrada no CFM, ou, ainda, ter completado Curso de Especializagao
reconhecido pela SBACV em 2026 e anos subsequentes, nas especialidades ou areas de objetivos da

associagao;
e) Ser associado da Associagdo Médica Brasileira - AMB; e
f) Ter sua proposta de associagdo aprovada pela Regional da SBACV, nos termos deste Estatuto

Social, estando quites com a Tesouraria da SBACV.

§10:; Os requisitos e as condigdes técnicas exigidas para admissdo do candidato deverao ser expostos
na proposta de associagao conjunta a SBACV e uma Regional da Unidade de Federagao (UF) onde o candidato
exerce sua atividade profissional, apresentada a Diretoria da Regional, que analisard e, cumpridos os
requisitos, aprovara seu ingresso na Regional e encaminhara a Diretoria Nacional da SBACV. A SBACV
podera expedir declaragdo de associado onde constara, obrigatoriamente, os seguintes dizeres: “este
certificado ndo confere nenhuma comprovacgao de Titulo de Especialista”.

§ 20; Caso o Aspirante apresente todas as condi¢gbes para ingresso no quadro de associados como
Efetivo, a SBACV podera convida-lo a se tornar associado, podendo ele manifestar o desejo e, entao, solicitar
o ingresso no quadro associativo, passando a ter obrigacdes e direitos de socio.

Artigo 8°. Serao associados da categoria Titular os médicos que preencherem os seguintes requisitos,
cumulativamente:

a) Ser associado da categoria Efetivo ha, pelo menos, 3 (trés) anos, podendo ser somados tempos nao

consecutivos;

b) Apresentar artigo original ao Jornal Vascular Brasileiro, sendo aceito para publicacdo ou
publicado ha no maximo 6 (seis) meses da data da proposta, na qualidade de primeiro autor, OU, monografia
original nao publicada sobre tema da especialidade, OU titulo de Livre-Docéncia ou de Doutor obtido em
Instituicdo de Ensino Superior reconhecido pelo MEC; OU, ainda, que acumular 100 (cem) pontos nos 5
(cinco) anos que antecederam ao pedido de progressao, em eventos de educagao médica continuada nas
especialidades e area de atuagdo da SBACV, de acordo com as seguintes normas: Congresso Nacional da
SBACV - 20 pontos, Congresso da especialidade no exterior — 5 pontos, Congresso ou Jornada Regional ou
Estadual das Regionais SBACV - 15 pontos, Cursos ou Simpédsios ou programas de educacgao continuada da
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SBACV ou Regionais — 0,5 pontos por hora de curso com maximo de 10 pontos;

c) Apresentar e ter aprovada sua proposta de progressido para esta categoria, nos termos do
paragrafo unico, estando quites com a Tesouraria da SBACV e da AMB, e

d) Possuir o Titulo de Especialista em Angiologia e/ou Cirurgia Vascular da AMB/SBACV.

§ Unico: Na progressao de associado Efetivo para categoria Titular, a proposta sera encaminhada
diretamente a Diretoria Nacional da SBACYV, sendo que apés a aprovacgao esta informara sobre a alteragao a
Regional, para registro. A progressiao para a categoria Titular sera imediata apds a aprovacgio, mas
formalizada solenemente no primeiro Congresso da SBACV subsequente a progressao. Darecusa a proposta
de aprovagao cabera recurso, nao suspensivo, ao Conselho Superior da SBACV.

Artigo 9°. O candidato podera apresentar proposta de participagcdo e ingressar no quadro de
associados da Regional preferencialmente onde possua CRM, e podera permanecer nela ainda que mude de
Estado futuramente, que seguira os tramites para ingresso ja previstos neste Estatuto Social.

§10:; Em caso de rejei¢do de proposta por Regional, é facultado ao associado encaminhar a proposta
diretamente a Diretoria Nacional, apresentando a negativa e os fundamentos, sendo que, caso seja aceita, a
SBACV encaminhard a informacgéo para a Regional competente.

§ 20; Em caso de envio de proposta aprovada pela Regional para a SBACV, esta efetivara as alteragoes
ou encaminhara solicitagcdo de esclarecimentos ou novos documentos em até 30 (trinta) dias uteis do
recebimento, zelando para que seja feito no menor tempo possivel.

Artigo 10. A SBACV contard, para a consecuc¢ao de seus objetivos, com pessoas fisicas ou juridicas,
que nao se enquadrem em todos os critérios de categoria de associados, mas estejam dispostas a colaborar
com seus objetivos e participar de seus projetos e eventos, divididos da seguinte forma: membros
Académicos membros Aspirantes, membros Correspondentes.

Artigo 11. Os membros Académicos, Aspirantes e Correspondentes poderao participar de eventos,
receber jornais, revistas e publica¢des, apresentar trabalhos, tomar parte nos debates e participar das
atividades dos ¢rgaos especificos da SBACV nos casos e condigdes definidos conforme previsto neste
Estatuto Social, Regimento Interno, e demais normas e atos da SBACV.

Artigo 12. Poderao ser membros Académicos aqueles alunos de Medicina interessados na
especialidade de Angiologia e de Cirurgia Vascular, e suas respectivas areas de atuacao, que desejarem
participar das atividades na condigao de futuro médico, como Académico de Medicina, mediante solicitagao
direta a Regional e envio de comprovante do curso. A Regional poderad encaminhar relagdo a Nacional
contendo as datas de finalizagdo do curso. A Nacional podera, se desejar, criar um registro proprio destes
membros.

§10:; Os membros Académicos nao estao incluidos nos critérios para progressao de categoria, de forma
que ao deixar de participar como membro Académico nao havera qualquer ligagido com ingresso como
membro Aspirante ou nao.
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§ 20; E facultado a SBACV definir quais os programas, eventos e projetos dos quais poderao tomar parte
os membros Académicos, bem como estabelecer contribui¢bes destes membros.

Artigo 13. Poderao ser membros Aspirantes os médicos regularmente inscritos no CFM, interessados
nos objetivos da SBACV e que apresentarem a Regional da SBACV da Unidade da Federagao (UF) onde o
candidato exerce sua atividade profissional, ou, ndo havendo, a mais préxima sua solicitagdo assinada, em
conformidade com as normas operacionais vigentes.

§1°: O ingresso de membros Aspirantes na SBACV dependera de aprovacgéo da solicitagio do candidato
pela Regional correspondente e pela Diretoria Nacional da SBACV, em conformidade com os tramites
operacionais estabelecidos pela SBACV.

§ 20; E facultado a Diretoria Nacional da SBACV definir quais os programas, eventos e projetos dos quais
poderao tomar parte os membros Aspirantes, bem como estabelecer contribui¢gdes minimas, financeiras ou

nao, a estes membros.

§ 30: Os membros Aspirantes poderao, nos anos letivos em que estiverem em Residéncia ou Estagio de
Especializagdo nas areas de atuagao objetivos da SBACV, participar de projetos ou receberem condigdes
financeiras diferenciadas (desconto) que se extinguem imediatamente apds a finalizagdo efetiva do
treinamento, ainda que a conclusao oficial acontega no inicio do ano subsequente.

Artigo 14. O ingresso de membros Correspondentes na SBACV dependera de aprovacgao da solicitagéao
do candidato pela Diretoria Nacional da SBACV. Poderdo ser membros Correspondentes os médicos,
brasileiros ou nao, com domicilio em outro pais e que apresentarem solicitagdo assinada por 2 (dois)
associados, Efetivo ou Titular.

§ Unico: E facultado a Diretoria Nacional da SBACV definir quais os programas, eventos e projetos
dos quais poderdao tomar parte os membros Correspondentes, bem como estabelecer contribui¢ées
minimas, financeiras ou nao, a estes membros.

Artigo 15. Os membros Académicos, Aspirantes e Correspondentes poderao receber a formalizagio de
seu ingresso no quadro de colaboradores da SBACV, que, se enviado, devera conter a informacgao expressa:
“este certificado nao confere nenhuma comprovacéao de Titulo de Especialista”.

Artigo 16. Os associados ou membros nido respondem direta, indireta ou subsidiariamente, pelas
obrigacgdes e responsabilidades assumidas pela Associacao.

§ Unico: Nao ha entre os associados e membros da SBACV, direitos e obrigagdes reciprocas, nos
termos da Lei.

Artigo 17. Sao direitos dos associados:
a) Participar e votar na Assembleia Geral, discutindo e deliberando sobre todos os assuntos
propostos;
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b) Votar e candidatar-se para cargos eletivos, obedecidas as regras, condigoes e limitagdes da lei e
deste Estatuto Social;

c) Integrar quaisquer comissdes e grupos de trabalho para os quais tenham sido nomeados;

d) Frequentar as dependéncias sociais da sede da SBACV, bem como quaisquer outras dependéncias
do uso social, respeitando as regras e normas especificas, se for o caso;

e) Utilizar-se dos servigos de informacgo6es, publicagdes e assisténcia mantidos pela SBACV;
f) Participar dos eventos que a SBACV promover ou apoiar, apresentar propostas, estudos,
sugestdes a Diretoria Nacional e trabalhos em reunides e eventos cientificos, obedecendo as normas de

condutas e critérios estabelecidos para cada situacgao, se for o caso;

g) Requerer, com numero igual ou superior a 1/5 (um quinto) dos associados com direito a voto, a
convocacgao de Assembleia Geral;

h) Desligar-se da SBACV, obedecidos aos critérios deste Estatuto Social;

i) Ter sua condi¢do de associado disponibilizado no site e meios de comunicagao ao publico e outras

associagoes, desde que autorizado; e

j) Organizarem-se em associagdes de atuagdo regional, com objetivos analogos aos da SBACV,
independentes administrativa, econémica e juridicamente, mas que representem os interesses regionais
dos associados da SBACV, nos termos deste Estatuto Social.

§10°: O uso e gozo dos direitos sociais dependem de situagao regular do associado com a tesouraria e
do cumprimento de eventuais penas administrativas impostas.

§ 20; Aos membros nao associados da SBACV séao facultados os direitos “e”, “f” e “h”.

Artigo 18. Sao deveres dos associados, membros Aspirantes e membros Correspondentes:

a) Colaborar para a completa realizagado dos objetivos sociais da SBACV;

b) Respeitar e cumprir este Estatuto Social, Regimento Interno e regulamentos estabelecidos pelos

orgaos da SBACV, bem como as normas e principios éticos e morais da profissdo representada;

c) Satisfazer os compromissos assumidos perante a SBACV, inclusive pagar suas contribuigoes,
taxas e anuidades a Associacgao, nos termos deste Estatuto Social e, sendo o caso, do Regimento Interno;

d) Acatar as decisbdes dos o6rgaos da SBACV, respeitando seus participantes;

e) Manter atualizados seus dados cadastrais, inclusive seu enderego e, se houver, o enderego
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eletronico (e-mail);
f) Participar e bem desempenhar o cargo para o qual foi eleito ou designado; e

g) Prestigiar a SBACV por todos os meios ao seu alcance, contribuir para a sua prosperidade, e
propagar o espirito associativo, zelando pelo bom nome da Associagio, observando sempre os principios de
boa-fé, economia, educacao e disciplina.

§10°: A enumeracao feita neste Artigo é exemplificativa e ndo limitativa, portanto, nido exclui outras
implicitas ou expressas neste Estatuto Social ou no Regimento Interno, bem como nao exclui o dever de
manutencao de condutas éticas e que nao afrontem a moral e os bons costumes.

§ 20; O atraso ou nédo-pagamento das contribuicbes associativas suspende automaticamente o
associado do exercicio ao direito de candidatura e voto, até sua quitagéo.

§ 30 Com o ndo pagamento de anuidade até a data do vencimento da anuidade do ano subsequente fica
entendido que o associado nado deseja permanecer no quadro social, sendo excluido automaticamente,
devendo, caso deseje, efetivar o tramite de retorno a SBACV em conformidade com as regras vigentes.

§ 40; O associado sera informado pela SBACV da existéncia de pendéncia para que possa exercer seu
direito de defesa com a apresentacgao escrita a Diretoria Nacional antes do vencimento da anuidade do ano
subsequente, podendo apresentar recurso, nao suspensivo, a primeira Assembleia Geral subsequente.

Artigo 19. Os associados e membros que infringirem o Estatuto Social, Regimento Interno, Resolugdes
ou quaisquer outras disposi¢cdes que regem a SBACV poderdo sofrer penalidades de (I) multa, (II)
adverténcia, (III) suspenséao de direitos, e/ou (IV) de exclusdo do quadro associativo.

§ 10 No caso de pagamento de anuidade dentro do seu ano de vigéncia ndao havera cobranca de multa,
mantendo-se os descontos para Residentes dentro dos seus anos letivos.

§ 20; No caso de pagamento de anuidade no ano subsequente ao seu vencimento, ou seja, apos 31 de
dezembro do ano do exercicio e antes da exclusdo do quadro associativo, sera aplicado pela Diretoria
Nacional a multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total, ou seja, sobre o valor da anuidade do ano
anterior, perdendo-se, neste caso os descontos de Residente em razao do atraso.

§ 30: 0O associado ou membro ou quem, sob sua responsabilidade, causar prejuizos a SBACV, deverao
indeniza-la, sem prejuizo das penalidades cabiveis.

§ 40: A pena de adverténcia sera aplicada pela Diretoria Nacional, facultada a Diretoria Nacional a
consulta & Comissao de Etica e Compliance ou ao Conselho Superior, conforme o tema.

§ 50; A pena de suspensdo dos direitos - inclusive de candidatura e voto, independentemente da
aplicacao das demais sangoes cabiveis - sera aplicada pela Diretoria Nacional, sendo imediata no caso do
inciso “a”, e mediante deliberacdo do Conselho Superior ou da Comisséo de Etica e Compliance, conforme
o tema, nos casos dos demais incisos, incluindo prazo de cumprimento.
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a) Automaticamente em caso de atraso quanto ao pagamento de contribui¢cio anual, com vencimento

nos termos deste Estatuto Social;

b) Enquanto durar as demais sang¢bes, em infracao a quaisquer dos deveres, implicitos ou explicitos,
estabelecidos em lei ou constantes deste Estatuto Social, bem como condutas antiéticas ou que afrontem a
moral, os bons costumes ou o Cédigo de Etica Médica;

c) Adocao de atitudes descorteses nas dependéncias da SBACV e/ou em quaisquer reunides por ela
promovidas ou de que esteja participando, em relagdo a qualquer pessoa, inclusive aos empregados e
colaboradores da SBACV; e/ou

d) Utilizagcado do nome, marcas, signos distintivos ou das informacgées da Associacao indevidamente.

§ 6°: A pena de exclusao do quadro associativo sera aplicada pela Diretoria Nacional apés deliberagao
da Comisséo de Etica e Compliance ou do Conselho Superior, conforme o tema, sendo que havera audiéncia
com o associado que podera realizar sua defesa ou apresenta-la por escrito, se o desejar, antes da decisao
sobre a aplicagao da penalidade nos termos de Regulamento especifico, e sera aplicada quando o associado:

a) For reincidente em suas faltas;
b) Deixar de cumprir os critérios para integrar o quadro associativo; e/ou
c) Por descumprimento grave dos dispositivos deste Estatuto Social e Regimento Interno, e/ou das

demais normas e disposi¢oes adotadas pela SBACV.

§ 70: Da penalidade de exclusdo cabera recurso niao suspensivo para a primeira Assembleia Geral
subsequente.
§ 8°: O associado penalizado com a exclusdo do quadro associativo, nos termos deste artigo, é

responsavel pelo pagamento das contribui¢bes, taxas, e outras obrigacdes pecuniarias devidas até a data da
exclusao, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis, ndo havendo restituicdo de contribuicao paga, e a data
limite para aceitar seu reingresso devera constar na sentenca.

§ 9¢°: Nos casos da exclusado do associado que esteja em mora com suas obrigagdes ou inadimplente no
momento da sua saida ou de sua exclusdo, nao sera permitido o reingresso na SBACV no mesmo ano
exercicio em que foi excluido ou saiu voluntariamente.

Artigo 20. O associado que tenha sido excluido do quadro associativo ou se retire podera reingressar

na SBACV mediante aprovacao da categoria condizente com os termos Estatutarios, mediante o pagamento
da Joia de ingresso, da anuidade correspondente ao ano e aprovagio de nova proposta.

TITULO III
DAS REGIONAIS
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Artigo 21. A SBACV, para a consecugiao dos seus objetivos sociais, trabalharda em conjunto com
associagbes que atuem localmente nas Unidades da Federagdo, com objetivos sociais congéneres,
reputacao e valores compativeis com a SBACV, e que cumpram os critérios estabelecidos neste Estatuto
Social, denominadas simplesmente “Regionais”.

§10°:; A SBACV representa a expressio nacional da atuagao cooperativa de suas Regionais, respeitada a
autonomia administrativa, contabil, financeira e juridica das Regionais, nio estabelecendo qualquer relagao
societaria ou associativa entre elas e a SBACV, e assegurada sua participagdao na formulacao das politicas
cientificas, educacionais e institucionais da SBACV.

§ 20; A SBACYV fornecera para as Regionais a metodologia de trabalho, regras e normas de conduta,
permitindo sua participacao, e a participagio de seus representantes, nos 6rgaos internos da SBACV, nos
termos deste Estatuto Social, e podera licenciar e permitir o uso de nome, marcas e selos, mediante

autorizacao especifica.

§ 30: Fica vedado a SBACV estabelecer convénio ou qualquer relagdo com mais de 1 (uma) Regional na
mesma Unidade da Federacao (UF).

§ 40; As associagdes Regionais serdo representadas perante a SBACV, na qualidade de pessoa juridica,
por seu representante legal regularmente constituido e/ou comprovadamente designado para esse fim, nos
termos de seu Estatuto Social, devendo encaminhar os documentos comprobatérios em até 3 (trés) meses
apos a eleigcdo de sua diretoria, devidamente legalizado.

Artigo 22. As Regionais comprometem-se a participar e a permitir que seus associados participem dos
orgaos da SBACV, em conformidade com as regras especificas de nomeacao, estabelecidas neste Estatuto
Social, para cada érgao, comissao e grupo de trabalho.

Artigo 23. Compete a Diretoria Nacional da SBACV a analise do preenchimento dos quesitos pelas
associagoes interessadas em atuarem como parceira na condi¢cido de “Regional” da SBACV, bem como,
eventuais orientagées sobre alteracdes e adequacdes necessarias ao preenchimento dos critérios,
encaminhando ao 6rgao interno competente em caso de necessidade de criagdo ou extingao de Regional.

§ Unico: Configura pré-requisito para condigdo de “Regional”, Estar juridicamente constituidas na
forma de associagao, registrada em Cartorio e na Receita Federal (CNPJ), de forma autonoma e conforme as
leis em vigor no Pais, possuindo objeto social andlogo e categorias iguais a SBACV, com remissao expressa
a UF que atua, e serem formadas por minimo 10 (dez) associados da SBACV, sendo pelo menos 2 (dois) das
categorias Efetivo e/ou Titular atuando profissionalmente naquela Unidade da Federagéao (UF) associados.

Artigo 24. Fica facultado a SBACV, a critério da Diretoria Nacional, delegar poderes especificos para
que as Regionais a representem no exercicio das atividades que lhes sdo comuns, bem como fazer parcerias

para atividades e projetos especificos.

Artigo 25. As associagOes Regionais deverdao cumprir os seguintes requisitos, cumulativamente:
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a) Estabelecerem em seu Estatuto que, em razdo dos objetivos comuns, exercerem suas atividades
em parceria com a SBACV, motivo pelo qual se obrigam a respeitar as regras estabelecidas no Estatuto
Social, Regimento Interno e demais normas da SBACYV, inclusive manterem iguais categorias e membros da
SBACV, salvo o Correspondente que é vinculado diretamente a SBACV;

b) Estabelecerem que a exclusdao de seus associados do quadro associativo esta vinculada
diretamente e automaticamente a exclusao do quadro associativo da SBACV;

c) Preverem no Estatuto Social a realizagdo de Assembleia Geral anual para deliberagido sobre as
contas dos Administradores;

d) Possuirem orgao administrativo composto pelas fungoes de: Presidente e Tesoureiro, podendo
incluir outros cargos conforme as especificidades locais, ndo remunerar dirigente eleito e zelar pela
transparéncia do modelo de governancga, sendo que os cargos eletivos sdo exclusivos de associados Efetivos
ou Titulares, e os membros dos cargos de Presidente e cargos cientificos, se houver, precisam
necessariamente possuir Titulo de Especialista em Angiologia ou em Cirurgia Vascular, podendo os demais
membros participarem de grupos e comissodes.

e) Possuirem em seu Estatuto Social informacgao expressa sobre respeitar e obedecer ao presente
Estatuto Social, a competéncia do Conselho Superior da SBACV e do Conselho de Etica e Compliance, nos
termos deste Estatuto Social, bem como referéncia a obrigagao de acatar as decisdes dos demais 6rgaos da
administragao da SBACV no que lhes couberem;

f) Acatar a ficha de associagdo conjunta, nos moldes fornecidos pela SBACV, seguindo a
operacionalidade para ingresso de associados no seu quadro associativo, bem como informando a SBACV
qualquer alteragdo em seu quadro de associados;

g) Acatar as deliberagoes da SBACV no que tange aos critérios de anuidade, e encaminhar sempre
que a SBACV solicitar, a relagao completa e atualizada de associados e membros, bem como a informacéo
sobre a existéncia de mora com a tesouraria para adequada conferéncia de dados e situagao; e

h) Adotar o nome fantasia “Sociedade Brasileira de Angiologia e de Cirurgia Vascular” e a marca
“SBACV”, acrescida da sigla do seu Estado ou Unidade de Federacao respectivo, enquanto perdurar esta
condigao perante a SBACV, indicando esta condigdo em seus impressos, sites, informativos, e outros meios
de comunicacdo, podendo adotar a logomarca da SBACV adaptada para cada regional, incluindo

caracteristicas regionais.

Artigo 26. A Regional que deixar de cumprir os requisitos de manutengao para esta condi¢ao tera sua
parceria rescindida, por deliberagdo do érgdo competente da SBACV, nos termos deste Estatuto Social,
deixando de ser considerada “Regional” para todos os efeitos.

§10°:; Caso a parceria com a associagdo Regional venha a ser encerrada, a, entdo, Regional sera

devidamente notificada mediante justificativa formal encaminhada ao representante legal, contendo a Ata
registrada em cartério da reunido que deliberou sobre o encerramento da associagdo Regional.
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§ 20; A Diretoria Nacional poderd, a seu critério, estabelecer prazo para que a Regional regularize sua
situagéo legal e/ou adequar seus instrumentos (assim entendidos Estatuto Social, Regimento Internos,
fichas de associacgao, registro nos orgaos publicos), e/ou seus procedimentos (assim consideradas as
pendéncias no envio de documentos), situagido em que, a critério da Diretoria Nacional, poderao ficar
suspensos os direitos da Regional, inclusive de participacao de seus representantes nos érgaos da SBACV,
até a completa regularizacao.

Artigo 27. No caso de encerramento de convénio com a Regional, os associados comuns entre esta
Regional e a SBACV serdo informados pela SBACV que indicara outra Regional conveniada apta a

representa-los.

§ Unico: Da decisdo de rescisdao de convenio com a Regional cabe recurso, nio suspensivo, ao
Conselho Superior da SBACV, a ser impetrado pelo representante legal da Regional no prazo de até 30 (trinta)
dias do recebimento da comunicagao da decisédo, enviada pelo Presidente da Diretoria Nacional da SBACV.

TITULO IV
DO PATRIMONIO E FONTES DE RECURSOS

Artigo 28. O patrimdénio da SBACV é constituido por bens moéveis e iméveis, rendas provenientes dos
resultados de suas atividades e de seu patriménio, e direitos que vier a adquirir a qualquer titulo, inclusive
veiculos, agdes e titulos da divida publica.

§10: O patriménio social permanecera sob a guarda e a responsabilidade direta da Diretoria Nacional,
cabendo aos associados a obrigagao de zelar pelos bens e direitos.

§ 20; A escrituragcao da SBACV seguira os principios fundamentais de contabilidade em conformidade

com as Normas Brasileiras de Contabilidade.

§ 30: A alienagao do patrimonio da SBACV dependera de deliberacéo colegiada da Diretoria Nacional,
por maioria absoluta dos votos, nos termos do Estatuto Social, sendo que em caso de bens imoveis ou de
propriedade intelectual devera ser autorizada também pelo Conselho Superior.

§ 40: O licenciamento e uso da marca “SBACV”, inclusive para eventos e publicagdes sera concedido
exclusivamente pela SBACV a cada caso, sempre em conformidade com os objetivos sociais e interesse do

espirito associativo, observadas as regras dispostas no Regimento Interno.

Artigo 29. Os recursos financeiros necessarios a manutengdo da SBACV e consecugao de seus
objetivos serao obtidos através de:

a) Contribuigdes fixas e/ou regulares de associados ou ndo-associados, Joia de ingresso e reingresso,
bem como taxa de adesdo e manutengao a projetos, comissodes, grupos de trabalho e programas, inclusive

manutencgao regular, taxas administrativas e aplicagao de penalidade pecuniaria;

b) Rendas de seu patrimoénio, tais como aluguel, juros de titulos e depositos, licengas de marcas e

13



IRA
DE ANGIOLOGIA E DE CIRURGIA VASCULAR

selos e propriedade intelectual em geral, direitos autorais e cessio de direitos vinculados a imagem;

c) Doacgoes de bens e direitos, subvengoes, patrocinio, legados que lhe fizerem pessoas fisicas e
juridicas, nacionais ou estrangeiras, desde que nao impliquem em subordinagido, compromissos ou
interesses que conflitem com as finalidades da SBACV;

d) Convénios, contratos, patrocinios, acordos e parcerias firmados com pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou internacionais, privadas, do poder publico, ou mistas, firmados para unido de esforgos e/ou
financiamento de projetos no seu d&mbito de atuacdo ou para divulgacido das suas atividades, inclusive
projeto de selos e certificagoes;

e) Promocao direta ou em parceria de eventos, de feiras, congressos, seminarios, palestras e outros
eventos relacionados ao seu objetivo, ou, ainda, patrocinio e negociagao de produtos e servigos decorrentes
da atividade meio, inclusive certificagao, espagos em suas publicagdes, organizagao e aplicagcao de provas
de titulos, licenciamento de marcas e selos, elaboragdo de normas técnicas, entre outros, desde que nao
contrariem os fins e objetivos da SBACV;

f) Recebimento de royalties e proventos de Franquias Sociais, treinamentos, taxa de divulgagao e uso
de marca, e outras atividades relacionadas a utilizacdo de metodologia de trabalho e marca, com pagamento
de royalties e/ou servigos e know-how; e

g) Rendas eventuais.

§ Unico: Nenhuma doagao, patrocinio ou subveng¢do a SBACV comprometera sua autonomia ou

independéncia perante os doadores.

Artigo 30. O patriménio e recursos financeiros da SBACV serdao aplicados exclusivamente e
obrigatoriamente na consecucéao das suas finalidades e objetivos sociais.

Artigo 31. Os associados e membros Aspirantes pagardo uma contribuicédo anual nos termos e valores
estabelecidos pelo 6rgao competente da SBACV.

§10: Os valores das contribuigoes associativas serdao divulgados até o final do més de janeiro,
aplicando-se o desconto de 17% (dezessete por cento) sobre o valor integral da anuidade para pagamentos
até 15 (quinze) de fevereiro do ano corrente, 8% (oito por cento) sobre o valor integral para pagamentos até
15 (quinze) de margo do ano corrente, e vencendo em 31 (trinta e um) de margo do ano corrente, em todos
0s casos nao havera prorrogacao ainda que nao caia em dia util. A partir do dia de vencimento da anuidade,
o associado sera considerado inadimplente para todos os efeitos, podendo regularizar o pagamento em
atraso até o vencimento da anuidade do ano seguinte, respeitados os valores de multa aplicados, quando
entao, caso ndo o faga, sera excluido do quadro associativo.

§ 20; O pagamento da anuidade depende da quitagido dos anos anteriores, sendo quem em caso de ano

anterior com pendéncia financeira sera necessario regulariza-la ou reingressar, respeitando as regras

relativas a cada caso.

14



IRA
DE ANGIOLOGIA E DE CIRURGIA VASCULAR

§ 30: Para ingresso ao quadro associativo como associado ou membro sera cobrada uma taxa
administrativa — “Joia”, a ser definida juntamente com o valor da anuidade, ndo podendo, no entanto, ser
menor que 50% (cinquenta por cento) do valor da anuidade equivalente.

§ 40; Fica estabelecido que a Joia sera dispensada no caso de primeiro ingresso do membro Aspirante,
passando a ser devida em segundo ingresso, ou reingresso de Aspirante, Efetivo ou Titular.

§ 50; Nao sera cobrada qualquer mensalidade ou Joia de membro Académico ou Correspondente. A
inscrigcdo como membro Académico e Correspondente nao sera considerado como primeira inscrigdo para
fins de aplicacao desta regra.

§ 6°: Os Aspirantes que estiverem cursando - em ano letivo completo de marcgo até dezembro - de
Residéncia ou Estagio de Especializacao credenciada pela SBACV nos termos deste Estatuto Social poderao
receber desconto de 75% (setenta e cinco) por cento sobre o valor integral da anuidade, nao cumulativo com
outros descontos, mediante envio do pleito e comprovantes, que devem ser pagas dentro do ano letivo
correspondente.

Artigo 32. Os associados da SBACV que participarem da SBACV por mais que 30 (trinta) anos de
contribuig¢ao ininterrupta, ou seja, sem interrupg¢des de pagamentos derivados de saidas e reingressos,
ainda que nao exista inadimpléncia, e tiverem mais que 65 (sessenta e cinco anos) e estiverem quites com a
Tesouraria, poderao requerer a Diretoria Nacional a condigdo de associado nao contribuinte, mediante
solicitagcdo com comprovacgao do periodo em referéncia, e encaminhamento de documentos comprobatoérios
de periodos eventualmente questionados, e passarao, apés aprovacgado, a ser chamado “remido”, sem
alteracao de sua categoria.

§10:; Em caso de associado com grave enfermidade fica facultado a Diretoria Nacional da SBACV isentar
o associado do pagamento da anuidade, que deve ser feito por prazo determinado, podendo ser renovado
enquanto perdurar essa condi¢io de satude, contando-se este periodo para efeitos de busca aos critérios do

caput deste artigo.

§ 20; Em caso de associado com grave enfermidade e/ou comprovadamente impossibilitado de exercer
suas fungoes perante a SBACV, fica facultado ao associado ou, no caso de impossibilidade deste, a Diretoria
Nacional da SBACV declarar a suspensao das atividades deste associado, deixando de computa-lo para
efeitos de quérum minimo, podendo, o associado retomar suas atividades imediatamente quando cessar a
condigao impeditiva.

Artigo 33. A SBACV fornecera condi¢gées administrativas de recebimento de documentagio e valores,
e controle de associados unificado as Regionais a fim de organizar o recebimento e repasse dos valores da
anuidade, bem como de documentos, arquivos e secretaria para que as Regionais possam dedicar-se melhor
aos seus fins sociais, arcando com os custos da operagio de cobranca destas anuidades e repassando 50%
(cinquenta por cento) do valor bruto arrecadado de cada anuidade para a Regional respectiva, arcando de

sua metade com os custos operacionais do processo de recebimento.

§10°:; Na hipotese da SBACV néao fornecer respaldo de gestao financeira e de associados as Regionais,
ou da Regional optar por organizar e receber diretamente a anuidade de associado esta recolhera e
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repassara a SBACV os valores de anuidade dos associados e membros da SBACV, que lhes forem comuns,
sendo que, neste caso, em razdo dos custos operacionais da gestdo financeira a Regional ficara com o
equivalente a 60% (sessenta por cento) do valor bruto da anuidade, e repassara, livre de qualquer 6nus os
demais 40% (quarenta por cento) do valor bruto arrecadado de cada anuidade a SBACV Nacional, na forma
indicada pela SBACV desde que repassadas em até 60 (sessenta) dias corridos apos o efetivo pagamento
pelo associado, a fim de que nao seja imputado para a SBACV despesas administrativas decorrentes de
organizacdo de atraso, revisiao, cobrancas e controles. Eventuais anuidades com atrasos, enganos,
corregoes, ainda que sem culpa de qualquer das partes, devera ser repassada na porcentagem de 50% x
50%, vez que impdem a SBACV custos de gestiao decorrentes de falta da Regional.

§ 20; Em caso de recolhimento pela Regional de anuidade com desconto de 17% (dezessete por cento)
ou 8% (oito por cento) os nomes de associados que pagaram diretamente a Regional nessas condigdes devem
ser enviados até 5 (cinco) dias corridos apds a finalizacdo do prazo, ou seja, até o dia 20 de fevereiro e 20 de
margo subsequentes, devendo o repasse ser feito em até 10 (dez) dias posteriores. Nao respeitados estes
prazos se entendera que o valor foi pago fora da data de desconto, devendo ser considerado o valor integral
ou de desconto subsequente, respeitando-se, ainda, o prazo do paragrafo 1° deste artigo no que tange a
porcentagem.

§ 30 Em caso de envio de repasse enviado pela Regional para a SBACV, esta efetivara as alteragdes de
cadastro ou encaminhara solicitagdo de esclarecimentos ou complemento até 30 (trinta) dias uteis do
recebimento, zelando para que seja feito no menor tempo possivel.

Artigo 34. A SBACV néo distribui entre seus associados, conselheiros, diretores ou doadores eventuais
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, bonificagées, beneficios ou vantagens,
participagdes ou parcelas do seu patrimonio, auferidos em razdo das competéncias, fungdes ou atividades
que lhe sao atribuidos por este Estatuto Social, aplicando-os integralmente na consecucgao de seus objetivos

sociais.

§10°: A SBACV nao remunera, sob qualquer forma, os membros de cargos eletivos de sua administracéo,
pelas atividades exercidas na SBACV, cuja atuagio sera inteiramente nio onerosa.

§ 20; Fica destacado, apenas por precaugio, que os servigos profissionais especificos, que nao se
confundem com as atribuigées dos orgaos da SBACV elencadas neste Estatuto Social, poderdo ser
remunerados desde que autorizados pelos 6rgaos internos competentes, nos termos deste Estatuto Social,
e respeitados os valores de mercado da regido onde sdo exercidas as atividades.

§ 30: Fica expressamente proibida a contratagdo remunerada de parentes e afins em linha reta ou
colateral até o terceiro grau, assim como pessoas que declaradamente ou por circunstancias sociais sejam
conhecidamente companheiros/conviventes de associados que ocupem qualquer cargo, elegiveis ou de
nomeacao, inclusive diretorias adjuntas, comissées e grupos de trabalho, na SBACV, bem como parentes e
afins destes companheiros/conviventes. A Presente vedagao se estende a pessoas juridicas das quais o

contratado faga parte.

Artigo 35. Em caso de dissolugdo da SBACV e havendo saldo remanescente de seu patrimonio liquido,
este sera revertido em favor de pessoa juridica constituida sob a forma de associagao, de igual natureza e
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preferencialmente, que tenha objetivo social semelhante, e que preencha os requisitos legais para parcerias
eventualmente existentes, localizada na cidade sede e escolhida pela Assembleia Geral, nos termos do artigo
correspondente.

Artigo 36. O exercicio social tera seu inicio em 1° (primeiro) de janeiro e encerrar-se-a em 31 (trinta e
um) de dezembro de cada ano civil.

TITULO V
DOS ORGAOS
Artigo 37. Sao orgaos da SBACV:
a) Assembleia Geral;
b) Diretoria Nacional;
c) Camara de Representantes;
d) Conselho Superior;
e) Conselho de Presidentes das Regionais;
f) Conselho Cientifico;
g) Comisséo de Etica e Compliance; e
h) Conselho Fiscal.
Artigo 38. Os integrantes dos 6rgdos da SBACV nao respondem pessoalmente pelas obrigagdes que

contrairem em nome dela na pratica de atos regulares de gestao, mas assumem responsabilidade pelos
prejuizos que causarem mediante infragdo de lei, ou em desacordo com o Estatuto Social e Regimento
Interno.

§10°: A SBACV adotara praticas de gestao administrativa necessarias e suficientes a coibir a obtencao,
de forma individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais, em decorréncia da participagiao nos
processos decisoérios.

§ 20: O exercicio de cargos eletivos é exclusivo dos associados da SBACV, nos termos dos
critérios estabelecidos para cada érgao.

CAPITULO 1
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 39. A Assembleia Geral é o 6rgao maximo da SBACV, constituida pelos associados em pleno gozo
de seus direitos, e soberana nas resolugdes que nao conflitarem com a Lei.

§ 10°: Cada associado Efetivo ou Titular, em dia com suas obrigagdes sociais, tém direito a um voto nas
deliberagoes da Assembleia Geral, respeitando as condi¢gées no caso de Assembleia Geral de Eleigao.

§ 20; Poderao votar os associados adimplente com suas obrigagdes sociais e quites com a tesouraria da
SBACV quanto a anuidade do ano civil em que acontece a Assembleia Geral.
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Artigo 40. Compete exclusivamente a Assembleia Geral, sem exclusido das demais atribuigoes
instituidas por este Estatuto Social:

a) Alterar o Estatuto Social, nos termos aprovados e em conformidade com o Parecer enviados pela
Camara de Representantes que deliberou sobre este tema - que devera ser anexado na Ata registrada da
Assembleia Geral - ou, em caso de negativa de aprovacao integral dos termos recebidos pela Camara de
Representantes, encaminha-lo para nova discussao;

b) Destituir os membros da Diretoria Nacional e do Conselho Fiscal, conforme orientagido do
Conselho Superior e, se for o caso, da Comissao de Etica e Compliance;

c) Discutir e decidir sobre a dissolugdao da SBACV e a destinagio dos bens integrantes do patrimoénio
social, nos termos deste Estatuto Social e mediante Parecer do Conselho Superior;

d) Discutir e decidir sobre os assuntos encaminhados pela Diretoria Nacional;
e) Eleger a Diretoria Nacional e o Conselho Fiscal;
f) Escolher ap6s parecer da Camara de Representantes quem sediara os Congressos da SBACV, nos

termos do Regimento Interno;

g) Examinar, discutir e, se for o caso, aprovar as contas dos administradores, demonstragoes
financeiras do exercicio, balango e relatorio de atividades da SBACV ap6s Parecer do Conselho Fiscal, e, se
for o caso do Conselho Superior; e

h) Examinar, discutir e decidir sobre o orgamento anual, apés Parecer da Camara de Representantes,
e, sendo o caso, do Conselho Superior.

§ 10 A assembleia Geral reunir-se-a, no minimo, durante o primeiro semestre de cada ano, com data e
local coincidentes com inicio ou final de grande evento da SBACV em parceria com uma Regional, para
deliberar sobre o item “g” deste Artigo, e, em caso de ndo aprovagdo encaminhar o assunto para
providéncias do Conselho Superior.

§ 20; O quoérum para instalagcdo da Assembleia Geral sera, em primeira convocagao a maioria absoluta
dos associados, em pleno gozo de seus direitos, ou, meia hora apés, em segunda convocagao, com qualquer
numero de associados, exceto para as Assembleias Gerais destinadas a deliberar sobre os itens “a”, “b” e
“c” do caput deste artigo, que serdo sempre exclusivamente presenciais e em que quérum de instalagdo em
segunda convocagao sera o minimo de 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos.

§ 30: O quoérum para as deliberagbes em Assembleia Geral serd sempre a maioria de votos dos
presentes, excluidos, quando houver unanimidade, os votos brancos e nulos.

§ 40; A Assembleia Geral destinada a eleigdo acontecera sempre no ultimo semestre do mandato, sendo
que a apuracao dos votos sera feita de forma exclusivamente presencial, na sede da SBACV, presidida pelo
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Presidente da Comisséao eleitoral e a lista de presencga sera assinada pelos membros da Comissao Eleitoral.

§ 50; Os associados com direito a voto podem ser representados por Procurador s6cio também com
direito a voto ou por seu advogado, mediante a outorga de procuragao nos termos do Codigo Civil, contendo,
também a data da reunido conforme disposta no Edital de Convocagio, sem necessidade de firma
reconhecida e, em caso de procuracéao eletrénica, assinada via plataforma de idoneidade publica, tais como
Docusing, Autentic, Gov.br, ou outra que lhes equivalha, de forma a estar expressa e manifesta a vontade do

outorgante.

Artigo 41. A Assembleia Geral sera presidida e secretariada por associado da categoria Titular, eleito
entre os presentes, cabendo em caso de Assembleia Geral destinada a Elei¢gido sua presidéncia e secretaria
amembros da Comissao Eleitoral.

Artigo 42. A Assembleia Geral podera ser convocada pelo Presidente da Diretoria Nacional da SBACV
ou pelo Presidente e Secretario da reunido do Conselho Superior que deliberou pela convocagéao, ou, ainda,
por, no minimo 1/5, dos associados com direito a voto.

§10:; A Assembleia Geral sera convocada através de Edital publicado no Diario Oficial da Unido, afixado
na sede e enderecgo eletronico (site) da SBACV, e enviada aos associados, por correio ou correio eletrénico
(e-mail), no endereco informado pelo associado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias corridos da
data da suarealizacao, salvo no caso de Assembleia Geral para eleigdo, que devera ter antecedéncia minima
de 90 (noventa dias).

§ 20; O Edital de Convocagédo mencionara obrigatoriamente, data, local e horario da Assembleia Geral
(12 e 22 convocacéao), e Ordem do Dia, além das informagdes especificas quando destinadas a eleigao.

SESSAO I
DAS ELEICOES DA DIRETORIA E DO CONSELHO FISCAL

Artigo 43. As Assembleias Gerais destinadas a eleicido da Diretoria e do Conselho Fiscal serao
convocadas por Edital, que indicara, além dos demais itens, a data limite para registro de chapas candidatas
no prazo de 60 (sessenta) dias anteriores da data da Assembleia Geral, ou, ndo sendo dia util, no dia

imediatamente posterior.

§10: A partir da data limite de registro de chapas os associados adimplentes serdo relacionados para
inicio do processo de votagdo, ndo sendo mais possivel adequacéao, alteracdo de categoria ou registro de
pagamento para participar do escrutinio, sendo essa a data limite para envio de regularizagao da condigao
de votante a SBACV, inclusive pelas Regionais.

§ 20; Os documentos de registro de candidatura deverao ser entregues na sede da SBACV, por associado
adimplente, mediante recibo até as 17:00 horas do prazo estipulado no Edital.

§ 30: Em até 10 (dez) dias apds o prazo final para Registro das Chapas, a SBACV disponibilizara no site
e encaminharad, por correio eletronico as chapas e candidatos concorrentes.
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§ 40; As chapas somente serao consideradas validas, e, portanto, candidatas, apés a homologacéao de
seus critérios pela Comissao Eleitoral, e em até 4 (quatro) dias uteis, conforme endereco da Sede,
subsequentes ao fim do prazo de registro serao afixadas no sitio eletrénico (site) e na sede da SBACV e
enviadas por carta no enderego eletrénico (e-mail) dos associados, por ordem de inscrigcéao, a fim de que
todos os associados possam tomar conhecimento dos nomes que as compodem.

Artigo 44. A eleicao a Diretoria Nacional e ao Conselho Fiscal ocorrera por voto secreto, vedada,
portanto, a procuracéo para fins de votagao eleitoral neste ato.

§ Unico: Compete ao Conselho Superior a criagciao da Comissao Eleitoral até o primeiro semestre do
ano eleitoral, com atribuicdo de fiscalizagdo do processo eleitoral, bem como a analise de eventuais
impugnacodes e duvidas.

Artigo 45. Compete a Comissao Eleitoral todas as escolhas e contratagdes referentes ao processo
eleitoral, motivo pelo qual o Presidente da Comisséo Eleitoral devera assinar quaisquer contratos a ele
relacionado em conjunto com o Presidente da SBACV, sem o qual a contratagao sera considerada irregular
podendo anular o processo eleitoral. Os documentos serao apresentados na Assembleia Geral destinada a
elei¢do, bem como:

a) Elaborar e encaminhar ao Presidente da Diretoria Nacional as regras de campanha, e/ou
Regimento Eleitoral, zelando por sua publicidade;

b) Eleger, a cada eleigdo, 1 (um) Presidente responsavel pela comunicagdo com os associados,
receber e responder impugnagdes e questionamentos, e acompanhar a contratagio e retirada da caixa
postal até a efetiva contagem dos votos, declarar aberta a apuracgéao e o resultado;

c) Receber a relagao de associados e conferir a regularidade dos associados, confirmando aqueles

aptos a votarem;

d) Fiscalizar o processo eleitoral, desde o registro das chapas até a contagem dos votos;

e) Receber as inscrigdes de até 3 (trés) fiscais por cada chapa candidata a Diretoria Nacional, a
qualgquer momento apo6s a divulgacao das chapas candidatas, organizando suas atividades e permitindo seu

acesso as informagdes relacionadas ao processo eleitoral;

f) Julgar, inclusive de oficio, as impugnagdes a votos, candidatos e chapas, comunicando sua decisao
para providéncias ao Presidente da Diretoria Nacional; e

g) Zelar pela transparéncia do processo eleitoral, podendo, se for o caso comunicar a Comisséo de
Etica e Compliance.

Artigo 46. Os associados candidatos a Diretoria Nacional deverao registrar-se por meio de chapa

completa a Diretoria Nacional, enquanto os candidatos aos cargos de Conselheiro Fiscal deverao
candidatar-se individualmente, mediante manifestagao formal de interesse.
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§10:; Os candidatos a Conselheiro Fiscal deverdo encaminhar sua candidatura individual e
independentemente de chapa a Diretoria Nacional, e a escolha dos cargos seguira a ordem decrescente de
votos. Serao eleitos 3 (trés) pessoas para Conselheiro Fiscal e 3 (trés) pessoas para Suplente do Conselho
Fiscal, por ordem de niimero de votos.

§ 20; As chapas concorrentes a Diretoria Nacional serao compostas apenas por associados da categoria
Titular. Os candidatos ao Conselho Fiscal devem ser associados da categoria Titular ou Efetivo.

§ 30: Na auséncia de chapa inscrita, ou, ndo havendo candidatos suficientes ao Conselho Fiscal, os
candidatos podem ser escolhidos entre os presentes na Assembleia Geral, desde que cumpridos os quesitos
da candidatura, podendo, se for o caso, permanecerem cargos vagos.

§ 40; Em caso de desisténcia de até 2 (dois) dos membros da chapa em até 10 (dez) dias antes da eleigao,
é facultada a chapa a sua alteragdo no que tange aqueles cargos, respeitados os mesmos critérios aplicaveis
aos candidatos, devendo a Diretoria Nacional encaminhar a nova formatacdo da chapa alterada em, no
maximo, até 5 (cinco) dias antes da elei¢cdo, para conhecimento de todos os associados mediante envio e
afixacao dainformacao na sede da SBACV, sendo que, neste caso, os votos para a chapa serdo considerados
ainda que a cédula tenha sido confeccionada com o nome do candidato anterior.

§ 50; O candidato ao cargo de Presidente ndo podera ser substituido na chapa, salvo pelo candidato a
Vice-Presidente, respeitadas as demais condi¢gées para candidatura.

§ 6°: No caso de composiciao de chapas, formando chapa unica, os votos de ambas as chapas serao
computados como enderegados a chapa composta.

Artigo 47. Os associados candidatos deverao estar em dia com as obrigagées pecunidrias perante a
SBACV, quites com a Tesouraria e em pleno gozo de seus direitos sociais ao longo dos 3 (trés) anos
imediatamente anteriores ao ano da eleicéo, corridos, sem saida e retorno neste periodo, e também no prazo
final do registro da candidatura, competindo a eles comprovar, se necessario, a quitacio mediante

documento.

§10: E vedada candidatura de associado em mais de um cargo eletivo, ainda que em chapas opostas.

§ 20; Os candidatos devem ser associados da AMB, quites com suas obrigagdes sociais.

§ 30: Nao podem ser candidatos para cargos da Diretoria ou do Conselho Fiscal:

a) Aqueles membros de gestao de Diretoria que nao tiverem aprovadas as suas contas referentes ao

exercicio nos cargos de administragdo da SBACV ou nas Regionais, computadas para efeito deste Artigo
apenas os exercicios sociais encerrados, até que sejam devidamente aprovadas;

b) Aqueles que comprovadamente fizerem mal uso do patriménio da associagéo, tendo sido julgados
e penalizados pela Comisséo de Etica e Compliance; e/ou

c) Aqueles que possuem ma conduta, devidamente comprovada em ag¢do de danos, improbidade
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administrativa ou regresso movida pela SBACV, as Regionais ou 6rgaos publicos e/ou mistos.

Artigo 48. O mandato dos integrantes da Diretoria e do Conselho Fiscal sera de 2 (dois) anos, admitida

1 (uma) reeleigao para o mesmo cargo.

§ Unico: Os membros eleitos na Assembleia Geral assumem seus cargos no dia 1° (primeiro) de

janeiro do ano subsequente.

Artigo 49. Os associados exercerdo o seu direito de voto mediante processo eleitoral desenvolvido
preferencialmente forma virtual através da rede mundial de computadores, ou através da utilizagcio de
equipamentos eletrénicos para votagao, recepcao, registro e apuracao de votos, ou ainda, pelo correio.

§1°: Caso o processo eleitoral seja realizado de forma virtual e/ou mediante a utilizacdo de
equipamentos eletrénicos devera assegurar, entre outros, a segurancga, confiabilidade, autenticagao digital
dos votantes, e a transparéncia do pleito, o exercicio do direito do voto realizado a distancia e anonimizacao
dos votos, devendo ser auditavel e seguir todos os padroes de seguranga necessarios.

§ 20; Em caso de processo eleitoral em que seja necessario contratagdo de empresa especializada, tais
como empresa de envio de votos, de votagao eletrénica, de auditoria, a apresentacido desta das empresas
participantes do processo de selegdo devera vir acompanhada de carta de recomendagio capaz de ser
averiguada pelos membros da Comissao Eleitoral.

§ 30 Caso o processo eleitoral realizado por correspondéncia sera feito através do envio dos votos por
correio a caixa postal destinada a eleigdo, em que o associado devera encaminhar no envelope externo
indicando, externa e expressamente a finalidade eleitoral, contendo em seu interior envelope branco,
lacrado, sem identificagdo, contendo a Cédula eleitoral oficial disponibilizada pela SBACV com o voto e sem
rasuras. Este envelope branco sem identificagido sera depositado na urna coletora, para computo na

contagem dos votos.

Artigo 50. Cabe ao associado a responsabilidade de exercer seu direito de voto em prazo habil, ou seja,
dentro do tempo determinado para votagéo virtual e/ou eletrénica, bem como os tramites necessarios para
computo de votos quando eletronicos, e e em caso de correio, considerando que a caixa postal sera recolhida
a sede da SBACV na manha do dia Assembleia Geral que deliberara sobre o assunto.

Artigo 51. Aberta a Assembleia Geral de eleicdo, associados que encaminharam os votos serao
organizados de modo a nao permitir o voto em duplicidade, e, apos de forma a confirmacgéao de regularidade

na condi¢ao dos votantes até a data limite de registro de chapas, se houver necessidade.

§ Unico: Em caso de um associado votar duas vezes, serdo anulados os dois votos, sendo que, em
caso de impossibilidade, sera computado apenas o primeiro e anulado o segundo.

Artigo 52. Comissao Eleitoral apurara os votos, computara e proclamara o resultado.

Artigo 53. Em caso empate, o critério de desempate sera o tempo em que o Presidente da chapa, ou
candidato ao Conselho Fiscal, pertence a categoria de Titular.
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SESSAO II
DA PERDA DO MANDATO E DA VACANCIA

Artigo 54. Os membros da Diretoria Nacional e do Conselho Fiscal serdo destituidos mediante
deliberacao da Assembleia Geral, nos termos e procedimentos deste Estatuto Social.

§ Unico: No caso da aplicagcdo deste Artigo, apdés a deliberagcdo do Conselho Superior para
convocagio da Assembleia Geral especifica, o interessado sera notificado em até 10 (dez) dias antes da
Assembleia Geral para que exerca seu direito de defesa, cabendo recurso, nio suspensivo, a primeira
Assembleia Geral subsequente.

Artigo 55. Em caso de vacéancia definitiva nos cargos da Diretoria Nacional e ao Conselho Fiscal,
proceder-se-a conforme os Artigos especificos deste Estatuto Social, sendo facultado ao Presidente da
Diretoria Nacional a convocacao de Assembleia Geral para eleicdo dos cargos que, apds as substituicoes,
ficarem vagos, procedendo-se nos termos gerais aplicaveis a eleigao.

Artigo 56. Os membros nomeados pela Diretoria para qualquer grupo de trabalho ou fungao, bem como
profissionais contratados para o exercicio de qualquer fungao poderao ser destituidos pelo Presidente da
Diretoria, a qualquer tempo, observados os critérios estabelecidos neste Estatuto Social,
independentemente de quaisquer motivos e justificagéo, e sem direito a recurso.

CAPITULO I
DA DIRETORIA NACIONAL

Artigo 57. A Diretoria Nacional é o 6rgio responsavel pelas atividades executivas e administrativas da
SBACV, cabendo-lhe a execucgéao das politicas e diretrizes definidas neste Estatuto Social, Regimento Interno
e eventuais normas existentes.

Artigo 58. A Diretoria sera composta por:

a) Presidente,

b) Vice-Presidente,

c) Secretario Geral,

d) Vice-Secretario,

e) Tesoureiro Geral,

f) Vice-Tesoureiro,

g) Diretor Cientifico,

h) Vice-Diretor Cientifico,

i) Diretor de Publicagdes Cientificas,

j) Vice-Diretor de Publicag6es Cientificas,
k) Diretor de Comunicacao e Marketing,

1) Vice-Diretor de Comunicagao e Marketing,
m) Diretor de Defesa Profissional e

n) Vice-Diretor de Defesa Profissional.
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§ Unico: Os membros da Diretoria Nacional deverdo estar em pleno gozo de seus direitos como
associado durante todo o exercicio do mandato, ficando vetada a participacdo dos membros do Conselho
Fiscal e de Presidentes das Regionais em cargos eletivos da Diretoria Nacional, caso em que, se for
acontecer, o eleito devera optar imediatamente.

Artigo 59. A Diretoria Nacional reunir-se-a sempre que necessario, convocada pelo Presidente através
de carta ou correio eletronico, registrando em Ata suas decisées se necessario ou pertinente.

§ 10 Nas decisoes colegiadas da Diretoria Nacional, todos os membros eleitos da Diretoria Nacional
votam, inclusive os eleitos como Vice.

§ 20; Em caso de empate, o Presidente, além do seu voto como membro, tera o voto de qualidade.

Artigo 60. Compete, de forma colegiada por maioria simples, a Diretoria, além de outras atribuicées
que se apresentarem neste Estatuto Social:

a) Elaborar e apresentar ao 6rgdo competente o Regimento Interno, bem como eventuais alteracgdes;
b) Discutir e decidir sobre locagao ou arrendamento de bens iméveis, e, apds aprovagao do Conselho
Superior discutir e deliberar sobre a alienacao de patriménio imével ou de propriedade intelectual;

c) Indicar, no 1° trimestre de sua gestido os nomes para compor a Comissao de Etica e Compliance e
o Conselho Cientifico, nos termos deste Estatuto Social, e, ainda, indicar novo nome sempre que houver
vacancia;

d) Criar regulamentos e normas operacionais, ad referendum da Camara de Representantes na
primeira reuniao subsequente, e sempre submetidos ao presente Estatuto Social e ao Regimento Interno; e
e) Deliberar sobre os assuntos que o Presidente da Diretoria Nacional encaminhar para debates.

Artigo 61. Compete ao Presidente da Diretoria Nacional, dentre outras nos termos deste Estatuto
Social, as seguintes atribuicoes:

a) Representar a SBACV ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, nas medidas de carater
administrativo, financeiro e econémico necessarios para a consecucgiao dos objetivos sociais;

b) Convocar e presidir as reunides da Diretoria Nacional e dos demais 6rgaos da SBACYV, salvo
quando houver manifestagdo expressa neste Estatuto Social sobre outra forma de organizagédo, bem como
presidir eventos e congressos da SBACV;

c) Criar e extinguir grupos de trabalho e comissdes temporarias destinados a projetos e assuntos
especificos, deliberando sobre suas fungbes e funcionamento, nomeando seus participantes e
coordenadores e destituindo-os a qualquer tempo;

d) Escolher e contratar consultoria contabil, assessoria juridica e assessoria de marketing, sempre
que houver interesse em contratagdo de empresa, bem como outros prestadores de servigos;

e) Aplicar, ap6s deliberagdo do 6rgao competente, penalidades aos associados zelando pela
observancia da Lei e deste Estatuto Social;

f) Fixar a orientagao geral das atividades da SBACV, manifestando-se sobre todos os assuntos de
relevancia para os objetivos sociais;

g) Presidir os grupos de trabalho, comissées para projetos especificos e o Conselho Cientifico;

h) Organizar a publicacao de editais, regulamentos, normas internas, e, especialmente os Editais e

Regulamentos de Concursos da SBACV, em conjunto com a Diretoria especifica;
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i) Apresentar ao 6rgao competente os critérios e sugestoes sobre os valores da anuidade;

j) Assinar em conjunto com o Tesoureiro, os instrumentos relativos a utilizacdo dos recursos
financeiros e patrimoniais da SBACV, podendo, inclusive, em conjunto com o Tesoureiro, abrir, movimentar
e fechar contas bancarias, emitir, assinar e endossar cheques e quaisquer titulos de créditos ou ordens de
pagamento e outros documentos referente a tais contas;

k) Constituir procuradores da SBACV com poderes “ad judicia” e/ou “ad negotia”, devendo os
instrumentos de mandato trazer expressa mencgao dos poderes conferidos e prazo determinado de vigéncia.
As procuragoes para que o outorgado pratique atos de movimentagao financeira deverdo ser assinadas
sempre em conjunto com o Tesoureiro e conter limitagao de valores;

1) Indicar, quando entender necessario, para a aprovacao da Diretoria Nacional profissional de sua
confianga para exercer o cargo de superintendente geral ou diretor executivo, e apds aprovacgao contrata-lo
nos termos definidos, atribuindo e gerenciando suas fungoées e atividades, podendo destitui-lo a qualquer
tempo, inclusive sem justa causa;

m) Ressalvados os casos especificos, contratar empregados da SBACYV, fixar vencimentos, sempre
condizentes com os padroes do mercado, estabelecendo fungdes dos profissionais técnicos contratados,
inclusive para os trabalhos de Edigdo, efetuar dispensa e assinar tudo o que for necessario, sempre
observando pela correta aplicagdo das normas legais;

n) Prestar as informacgdes solicitadas pelo Conselho Superior, CAmara de Representantes, Conselho
de Presidentes das Regionais, Conselho Fiscal e demais 6rgaos da SBACV.

§10: Compete ao Vice-Presidente substituir o Presidente em suas viagens, auséncias, faltas e
impedimentos temporarios e/ou definitivos, e, também, quando solicitado por este.

§ 20; No ano imediatamente seguinte ao final do mandato compete ao entdo, ex-presidente apresentar
as contas de sua gestdo na Assembleia Geral destinada a prestagao de contas, esclarecendo as duvidas e
questionamentos existentes.

Artigo 62. Compete ao Secretario-Geral, dentre outras, as seguintes atribuigoes:

a) Secretariar os atos e aspectos administrativos e burocraticos da SBACV, atuando e conjunto com
as demais Diretorias na organizacéio e guarda dos documentos;

b) Zelar pelo correto arquivamento dos Atos sociais e demais documentos da SBACV nos orgaos
publicos, tais como Certiddes, Atas, Estatutos, contratos, bem como a guarda das Atas de reunides dos
oérgaos internos;

c) Organizar e zelar pelo cumprimento dos aspectos burocraticos dos credenciamentos e
cadastramentos de servico, atuando com os demais responsaveis na melhoria das atividades prestadas.

d) Controlar o adequado registro dos associados em sistema fisico e digitais, e manter atualizado o
banco de dados de cadastro da SBACV, zelando por sua seguranga;

e) Zelar, em conjunto com o Tesoureiro, pela guarda dos bens moéveis e imoéveis da SBACYV,
acompanhando todas as operagdes que envolverem compras e reforma nestes bens;

f) Zelar pelo correto arquivamento dos documentos histéricos e institucionais encaminhados pelas
Regionais, informando o Presidente sobre tudo o que possa interessar a SBACV;

g) Organizar e expedir certificados de membros e de cursos, em conjunto com o Presidente;

h) Administrar o portal eletronico da SBACV, em conjunto com o Diretor de Comunicagdo e
Marketing, bem como a divulgacao de informacoes e do calendario de eventos; e

i) Disponibilizar os documentos institucionais da SBACV para consulta dos associados que
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solicitarem, sem permitir, contudo, que os retirem da sede da associagéo.

§ Unico: Compete ao Vice-Secretario substituir o Secretario Geral em suas viagens, auséncias, faltas
e impedimentos temporarios ou definitivos, e, também quando solicitado por este.

Artigo 63. Compete ao Tesoureiro-Geral, dentre outras, as seguintes atribuigoes:

a) Assinar em conjunto com o Presidente, em exercicio, os instrumentos relacionados aos recursos
financeiros e patrimoniais da SBACV podendo, inclusive, em conjunto com o Presidente abrir, movimentar
e fechar contas bancarias, emitir, assinar e endossar cheques e quaisquer titulos de créditos ou ordens de
pagamento e outros documentos referentes a tais contas;

b) Assessorar o Presidente na elaboracao do orgamento e do balango patrimonial anual da SBACV;
c) Administrar, organizar e contabilizar as contribui¢gées dos associados, auxilios e donativos, bem
como quaisquer rendas e receitas;

d) Efetuar o controle das despesas ordinarias da SBACV, mantendo em dia sua escrituragao fisco-
contabil;

e) Dirigir e fiscalizar as movimentagdes financeiras e aplicagdes, zelando para que seja feita de forma

legal e dentro dos principios e normas contabeis aplicaveis, e manter sob sua guarda os livros e documentos
necessarios para esses fins;

f) Apresentar relatérios de receitas e despesas, e prestar informagdes para a Camara de
Representantes, Conselho Superior e Conselho Fiscal sempre que solicitado;

g) Receber e controlar os valores derivados de eventos, cientificos ou néo, e, especialmente, a
prestacao de contas dos congressos oficiais da SBACV, enviados pela Regional responsavel a Diretoria;

h) Apresentar anualmente, e sempre que solicitado, ao Conselho Fiscal a escrituragdo da SBACV,
incluindo os relatérios de desempenho financeiro/ contabil e sobre as operagées patrimoniais realizadas; e
i) Manter todo o numerdrio em estabelecimento bancario, mantendo ao menos 1 (uma) conta
bancaria na cidade da sede da SBACV.

§ Unico: Compete ao Vice-Tesoureiro substituir o Tesoureiro Geral em suas viagens, auséncias,
faltas e impedimentos temporarios ou definitivos, e, também quando solicitado por este.

Artigo 64. Compete ao Diretor Cientifico, dentre outras, as seguintes atribuic¢oes:

a) Assessorar o Presidente e coordenar as atividades cientificas da SBACV;

b) Coordenar o Conselho Cientifico da SBACV e Presidir a Comissao Cientifica nos congressos
brasileiros;

c) Coordenar operacionalmente as comissdes formadas para exames e concursos da SBACV,
acompanhando seu desenvolvimento e desempenho;

d) Coordenar as atividades de Credenciamento e Cadastramento de servigo de Residéncia e Estagio
de Especializagao, bem como zelar pela correta aplicagao dos controles e regras, assinando o Certificado; e
e) Aprovar a programagao cientifica de cada evento em que a SBACV licenciar ou ceder a marca
SBACV, podendo, a seu critério e sob sua responsabilidade, solicitar, se necessario, o auxilio do Conselho
Cientifico.

§ Unico: Compete ao Vice-Diretor Cientifico substituir o Diretor Cientifico em suas viagens,
auséncias, faltas e impedimentos temporarios ou definitivos, e, também quando solicitado por este.
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Artigo 65. Compete ao Diretor de Publicagdes Cientificas, dentre outras, as seguintes atribuigoes:

a) Coordenar a edigao e publicagées da SBACV que tenham relagdo com a parte cientifica, indicando
em conjunto com o Presidente os associados para entrevistas, atividade, e outras situagoes em que seja
necessaria a exposic¢ao de opinides cientificas;

b) Coordenar as Diretrizes da SBACV;

c) Organizar as informacdes cientificas dispostas aos associados e nos instrumentos e comunicagao,
inclusive site; e

d) Participar do corpo editorial da revista da SBACV durante seu mandato, na condi¢gao de Editor
Associado, atuando diretamente no JVB, em conjunto com a comissido e equipe técnica, gerindo os
prestadores e servigos, zelando pela eficiéncia e eficacia das atividades do Jornal, buscando, inclusive,

patrocinio.

§ Unico: Compete ao Vice-Diretor de Publicagdes Cientificas, substituir o Diretor de Publicagées
Cientificas em suas viagens, auséncias, faltas e impedimentos temporarios ou definitivos, e, também
quando solicitado por este.

Artigo 66. Compete ao Diretor de Comunicagao e Marketing dentre outras, as seguintes atribuigoes:
a) Coordenar os trabalhos editoriais das publicagdes da SBACV, com exce¢do do Jornal vascular
Brasileiro; Em conjunto com o Diretor de Publicacao Cientifica atuar na divulgacao dos objetivos sociais da
SBACV aos médicos associados e ndo associados, e ao publico leigo;

b) Coordenar, em conjunto com o Presidente, os meios de comunicagéo e redes sociais da SBACV,
bem como campanhas, agdes, e acompanhar todos os trabalhos a fim de melhor informar e comunicar
buscando o crescimento e fortalecimento da SBACYV;

c) Negociar e apresentar propostas ao Presidente com a finalidade de captar recursos para viabilizar
as publicagdes da SBACV, zelando sempre para que nao conflitem com seus objetivos sociais; e

d) Administrar em conjunto com o Secretario Geral o portal eletrénico da SBACV.

§ Unico: Compete ao Vice-Diretor de Comunicagio e Marketing substituir o Diretor de Comunicacéao
e Marketing em suas viagens, auséncias, faltas e impedimentos temporarios ou definitivos, e, também
quando solicitado por este.

Artigo 67. Compete ao Diretor de Defesa Profissional, dentre outras, as seguintes atribuigoes:

a) Coordenar, acompanhar e encaminhar internamente os assuntos relativos aos associados, ou
grupo de associados, e sua relagdao com o sistema publico de satide, convénios e remuneragéo profissional;
b) Formar, se necessario, comissdes técnicas para tratar dos assuntos de seu ambito de atuacao,
solicitando auxilio e parceria de outros membros da Diretoria Nacional;

c) Coordenar os assuntos relacionados a Associagdo Médica Brasileira e suas federadas,
encaminhando-os para deliberacao dos 6rgaos internos da SBACV, nos termos deste Estatuto Social; e

d) Receber e dar andamento interno as solicitagdes, reclamacgdes, denuncias, davidas, sugestdes, ou
qualquer contato feito pelos associados, inclusive quando relacionadas a ética profissional.

§ Unico: Compete ao Vice-Diretor de Defesa Profissional, substituir o Diretor de Defesa Profissional

em suas viagens, auséncias, faltas e impedimentos temporarios ou definitivos, e, também quando solicitado

por este.
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CAPITULO III
DA CAMARA DE REPRESENTANTES

Artigo 68. A Camara de Representantes é composta por associados escolhidos da seguinte forma:

a) Toda a Diretoria da SBACV, em exercicio;

b) Todos Ex- Presidentes da SBACV;

c) Presidentes das Regionais, em exercicio;

e) Representantes dos associados da SBACV, escolhidos e informados pelas Regionais, na proporg¢ao

de: 1 (um) representante associado da categoria Titular para cada grupo de 10 (dez) associados da categoria
Titular existente na Regional e 1 (um) representante associado da categoria Titular ou da categoria Efetivo
para cada grupo de 30 (trinta) associados da categoria Efetivo existente na Regional.

§10:; Para efeitos do item “e” retro, quanto no computo dos associados da Regional houver fragéao sera
considerado “grupo” a fragdo maior que 50%, ou seja, havendo mais que a metade dos associados da
categoria havera 1 representante.

§ 20; Os associados para exercerem o direito de voto na Camara de Representantes devem estar quites
com a tesouraria da SBACV em relagédo a anuidade do ano imediatamente anterior a reuniao da Camara de
Representantes, sem exclusdo dos associados que estiverem quites com a SBACV na data da reunido.

§ 30: As Regionais deverdo encaminhar a relagdo de associados da Regional atualizada e a relagao
nominal de associados Representantes, nos termos do item “d” e “e” deste Artigo, até 15 (quinze) dias antes
da data da reunido da Camara de Representantes, sob pena de, ndo o fazendo, nao ter Representantes da
Regional naquela reuniao.

§ 40; Os representantes da Camara sao escolhidos para o ato, razado pela qual fica vedada a outorga de
procuracio, bem como a representagio de niimero maior que o estabelecido.

Artigo 69. A Camara de Representantes reunir-se-a sempre que os interesses sociais o exigirem.

§ Unico: As reunides da Camara de Representantes poderao ser presenciais, on line ou mistas, e
serdo instauradas com qualquer nimero de membros presentes e suas deliberagdes tomadas em reunido,
por maioria simples de votos, excluidos os votos brancos e nulos quando houver unanimidade, e serao
lavradas as respectivas atas das reunioes.

Artigo 70. Compete a Camara de Representantes, de forma colegiada, sem detrimento das demais
fungoes estabelecidas neste Estatuto Social:

a) Aprovar Regimento Interno, regulamentos e normas da SBACV, sendo que procedimentos que
dispuserem sobre assuntos éticos deverdo ser aprovados pela Comisséo de Etica e Compliance;

b) Examinar e dar parecer sobre os assuntos administrativos da SBACV, sugestées apresentadas por

seus associados, e assuntos diversos que forem apresentados pela Diretoria Nacional ou pelos préprios
representantes nas Comissoes e Grupos de Trabalho, quando encaminhada pela Diretoria Nacional; e
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c) Analisar as propostas de alteragido do Estatuto Social e encaminhar a minuta de alteragéo para a
Assembleia Geral.

Artigo 71. A Camara de Representantes sera convocada pelo Presidente da SBACV ou pelo Presidente
e Secretario da reunido do Conselho Superior que deliberou sobre a convocagéao.

§10°: A Camara de Representantes sera convocada através de Edital afixado nas dependéncias da
SBACV e no sitio eletréonico da SBACV (site) e enviado aos representantes legais das Regionais, por correio
ou correio eletronico, no endereco cadastrado na SBACV, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias
corridos da data da sua realizagao.

§ 20; O Edital de Convocagiao mencionara obrigatoriamente, data, local e horario da reunido da Camara
de Representantes, e Ordem do Dia.

§ 30 Em caso de deliberagdes que demandem andlise prévia de documentos, é facultado ao Presidente
da Diretoria da SBACV encaminha-los aos membros do Conselho Superior e Presidentes das Regionais,
competindo aos Presidentes das Regionais a responsabilidade de envia-los, aos Representantes eleitos no
local de sua atuagao, nao podendo estes ultimos alegar desconhecimento do assunto na reunido, em caso
de negligéncia do Presidente da Regional.

Artigo 72. As reunides da Camara de Representantes serdo instaladas pelo Presidente da SBACV,
sendo que, apds a instalagédo sera escolhido um Presidente da mesa e um Secretario da mesa, entre os
associados da categoria Titular presentes.

§ Unico: O Presidente da mesa e Secretario da mesa serdo eleitos por aclamacgao, dentre os
candidatos que se apresentarem ao Presidente da SBACV no momento do recebimento da credencial,
facultado ao Presidente da SBACV o voto de qualidade.

CAPITULO IV
CONSELHO SUPERIOR

Artigo 73. O Conselho Superior é o 6rgao consultivo para assuntos gerais e deliberativo para assuntos
especificos, nos termos do Estatuto Social.

§10: O Conselho Superior é composto pelos ex-presidentes da Diretoria da SBACV, ap6s a aprovagao
das contas de sua gestdo devidamente registradas em cartério, e em pleno exercicio de suas atividades

sociais.
§ 20; Os membros do Conselho Superior ndo poderao fazer-se representar por procuragio outorgadas
a pessoas nio pertencentes ao Conselho Superior, nas reunides e decisoes que lhes competem, facultada a

procuragao para outro membro do Conselho Superior.

§ 30 Os membros do Conselho Superior ficardo afastados temporariamente de suas fungdes neste
orgao a partir do registro de candidatura para quaisquer 6rgaos eletivos na SBACV ou nas Regionais,
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voltando a participar do Conselho Superior caso nao seja eleito ou apés finalizar seu mandato.

Artigo 74. Compete ao Conselho Superior, dentre outras fungdes estabelecidas neste Estatuto Social,
as seguintes atribuigdes:

a) Assessorar a Diretoria em tudo o quanto for por esta solicitada;

b) Atuar como 6rgao decisorios nos recursos da SBACV, quando nao houver érgao especifico definido
neste Estatuto Social;

c) Decidir sobre a participagcido da SBACV em outras associagdes nacionais e internacionais, inclusive
na qualidade de associada;

d) Emitir parecer sobre quaisquer assuntos, quando solicitado pela Diretoria Nacional;

e) Discutir e decidir sobre a aplicagdo de penalidades, exceto as de responsabilidade da Comissao de
Etica e Compliance, nos casos definidos neste Estatuto Social;

f) Discutir e decidir sobre os casos omissos ou duvidosos deste Estatuto Social, Regimento Interno,

ou quaisquer normas;

g) Indicar, no 1° trimestre de cada nova gestao da Diretoria Nacional 3 (trés) nomes pertencentes aos
seus pares, para compor a Comissao de Etica e Compliance e, ainda, indicar novo nome sempre que houver

vacancia;

h) Decidir, por meio do Conselho da Ordem do Mérito René Fontaine, sobre o oferecimento da
homenagem “Ordem do Mérito Angiolégico René Fontaine” ou “Ordem do Mérito René Fontaine”;

i) Elaborar regras e normas, acompanhar e zelar pela transparéncia do processo eleitoral da SBACV,
constituindo entre seus pares a Comissao Eleitoral, a cada eleicdo ou permanente, definindo inclusive
responsabilidades e regras operacionais, nos termos deste Estatuto Social.

§ Unico: O Conselho da Ordem do Mérito Angiol6gico René Fontaine é composto pelo Presidente da
SBACV em exercicio e por 6 (seis) membros do Conselho Superior, de forma vitalicia, competindo a ele
escolher as pessoas fisicas ou juridicas aptas a receberem a “Ordem do Mérito Angiologico René Fontaine”
ou “Ordem do Mérito René Fontaine”, criada em 8 de julho de 1983, que se constitui no mais alto galardao
que a SBACV pode oferecer para premiar o mérito cultural e cientifico de personalidades que tenham
contribuido de forma relevante para desenvolver, divulgar e congregar as especialidades da Angiologia e da
Cirurgia Vascular, em conformidade com critérios estabelecidos em Regimento Interno.

Artigo 75. Sempre que o assunto em pauta envolver interesse pessoal, direto ou indireto, de qualquer
dos membros do Conselho Superior, este ndo podera participar da reuniao que deliberara a respeito, nem

como ouvinte, facultado a ele expor suas razoes, se for o caso, antes de retirar-se.

Artigo 76. O Conselho Superior reunir-se-a4 sempre que os interesses sociais o exigirem, por
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convocagao do Presidente da Diretoria Nacional ou por convocagao de mais que 50% (cinquenta por cento)
dos membros do Conselho Superior, podendo ser presencial, on line ou mista.

§ 10 Asreunioes do Conselho de Superior serdao convocadas mediante carta ou e-mail, indicando a data,
hora, local da reunido e a Ordem do Dia, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias corridos, exceto por
ocasido de Assembleia Geral e/ou reunido da Camara de Representantes em que fica dispensada a
convocagao prévia, podendo se reunir a qualquer momento para deliberar sobre os assuntos pauta destas
reunides, uma vez que os membros do Conselho Superior também siao membros destes érgaos.

§ 20; As reunides do Conselho Superior serao instaladas com 50% de seus membros em pleno exercicio
e com idade inferior a 85 (oitenta e cinco) anos, completos na data da reuniao, e as deliberagdes serao
tomadas por maioria simples de votos, excluidos os votos brancos e nulos, e serdo lavradas as respectivas
atas das reunides. Os membros com mais de 85 (oitenta e cinco) anos podem participar e votar se o
desejarem, mas nao sao computados para efeito de quérum minimo de instalagao da reuniao.

§ 30 O Conselho Superior escolhera entre seus pares um Presidente e um Secretdario, por reunido ou
pelo periodo que definira internamente, cabendo ao Presidente em exercicio, em caso de empate, o voto de
qualidade.

Artigo 77. As reunides do Conselho Superior serdo fechadas aos niao membros, salvo quando o
Conselho Superior convidar algum participante para esclarecimentos, ou em caso de recurso, onde é
facultado o direito de defesa, situagao em que, apds exposicao do necessario, voltara a ser privada.

CAPITULO V
CONSELHO DE PRESIDENTES DAS REGIONAIS

Artigo 78. O Conselho de Presidentes das Regionais é um 6rgdo consultivo para assuntos gerais e
deliberativo para assuntos especificos, composto pelos Presidentes das Diretorias das Regionais, em
exercicio, e pelo Presidente da Diretoria Nacional da SBACV de demais Diretores da Diretoria Nacional,

Titulares e Vices.

§10: Somente tem direito a voto no Conselho de Presidentes aqueles Presidentes de Regionais com seus
atos eletivos devidamente regularizados e registrados, mediante apresentagao prévia ou in loco. Nos casos
de processo de registro em andamento o Presidente podera participar apenas na condigao de ouvinte.

§ 20; Em caso de impossibilidade de presenga do Presidente, este podera ser substituido por seu Vice
ou por quem determine seu Estatuto Social, competindo a ele comprovar a representacao, aplicando-se
também o paragrafo anterior ao seu substituto.

§ 30: Nao é permitido o uso de procuracdo, uma vez que as representagdes e substituicbes devem
respeitar os Estatutos Sociais e demais atos constitutivos.

Artigo 79. Compete ao Conselho de Presidentes das Regionais auxiliar na comunicagédo entre a

realidade de cada Regional e a SBACV, bem como a assessoria na elaboragao, planejamento, organizagao e
auxilio de qualquer forma para estratégias de informagao, marketing, pesquisas, divulgacao de informacgoes
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que possam interessar aos seus associados comuns e a metodologia de trabalho desenvolvida pela SBACV,
cientificas ou nao, solugao de problemas comuns, auxiliando a administragiao da SBACV em tudo que lhe for
solicitado pela Diretoria Nacional, e estabelecer os valores das anuidades conjuntas Regionais /SBACV.

Artigo 80. O Conselho de Presidentes das Regionais reunir-se-a sempre que os interesses sociais o
exigirem, por convocacgao do Presidente da Diretoria Nacional da SBACV.

§10°: O Conselho é presidido pelo Presidente da Diretoria Nacional da SBACV, a quem compete o voto
de qualidade.
§ 20; As reuniées do Conselho de Presidentes das Regionais serdo convocadas com antecedéncia

minima de 30 (trinta) dias corridos, mediante carta ou e-mail, indicando a data, hora e o local da reuniéo,
assim como a Ordem do Dia.

§ 30 As reunides do Conselho de Presidentes das Regionais poderao ser presenciais, on line ou mistas
e serdo instauradas com qualquer numero de membros presentes e suas deliberagdes tomadas em reuniao,
por maioria simples de votos, excluidos os votos brancos e nulos quando houver unanimidade, e serao
lavradas as respectivas atas das reunides.

CAPITULO VI
DO CONSELHO CIENTIFICO

Artigo 81. O Conselho Cientifico é composto por 23 (vinte e trés) membros, sendo o Presidente da
Diretoria Nacional, o Diretor Cientifico da Diretoria Nacional, e o Vice-Diretor Cientifico da Diretoria
Nacional, em exercicio, e 20 (vinte) Conselheiros Cientificos escolhidos entre os associados da categoria
Titular, nomeados pela Diretoria Nacional, sem mandato definido, que exercerao o cargo até a nomeagao de

seu substituto.

§10°: A cada nova gestdao de Diretoria Nacional serao renovados de 5 (cinco) a 10 (dez) Conselheiros
Cientificos nomeados pela Diretoria Nacional, escolhidos por seu notério conhecimento entre os associados
da categoria Titular.

§ 20; Havendo cargo de Conselheiro Cientifico vago apos as substituigdes efetivadas na gestao, por
renuncia ou morte, a Diretoria Nacional podera optar entre escolher um substituto ou manter o cargo vago
para completar na gestdo seguinte, sem, contudo, contabilizar com os substituidos do paragrafo 1° deste

artigo.

Artigo 82. As reunides do Conselho Cientifico poderdo ser presenciais, on line, ou mistas e serao
convocadas e presididas pelo Presidente da Diretoria Nacional ou pelo Diretor Cientifico, sempre que
entender necessario.

§ Unico: Compete ao Diretor Cientifico da SBACV o voto de qualidade.

Artigo 83. Os membros do Conselho Cientifico sdo os membros da Comissdo Examinadora e de
Elaboracgao do Exame de Suficiéncia de Cirurgia Vascular.
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§10°: E facultado ao Presidente instituir Comissdo Examinadora para Elaboragdo dos demais Titulos e
Areas de Atuacdo com participacdo de outros membros Titulares da SBACV, sempre Coordenados por
membro do Conselho Cientifico, nomeando, na sua constituigao.

§ 20; Compete as Comissoes Examinadoras estabelecer critérios, normas e avaliagdo para a realizagao
das provas para obtengao do Titulo de Especialista em Angiologia e em Cirurgia Vascular, Certificado de
Area de Atuacdo em Angiorradiologia e Cirurgia Endovascular e em Ecografia Vascular, e outras que venham
a ser designadas pela legislacao vigente, aplicando e operando a aplicagio das provas pela SBACV;

Artigo 84. O Presidente instituira a Comissao de Residéncia e Estagio de Especializacdao com vistas a
participar de todos os assuntos a eles relacionados, composto pelos 5 (cinco) membros mais idosos do
Conselho Cientifico, ou seja, aqueles com idade fisica mais avangada em relacao aos demais, pelo Secretario
da SBACV, o Diretor Cientifico e Vice-Diretor Cientifico e outros membros Titulares em pleno exercicio de
sua atividade associativa.

§1°: Os servigos de Residéncia serdo automaticamente Reconhecidos pela SBACV. Os Programas de
Estagio de Especializagdo serdo Credenciados mediante aprovacdo em conformidade com as regras
estabelecidas pela Comissao de Residéncia e Estagio de Especializagao.

§ 20: A Comissdo de Residéncia e Estagio de Especializagdo devera atualizar e estabelecer os critérios de
Credenciamento dos Servigos e Programas que atuam nas especialidades com respectivas areas de atuagao
e de seus programas de ensino e treinamento, atualizar e/ou elaborar suas regras de credenciamento, avaliar
e aprovar, ou nao, os servigos credenciados da SBACV, organizando, entre seus membros a andlise dos
documentos e exigéncias.

§ 3%: Todos os Certificados de Servigos Credenciados deverao ser assinados pelo Presidente da SBACV
e, por 3 (trés) dos 5 (cinco) membros do Conselho Cientificos participantes da Comisséao objeto deste artigo,
atestando a transparéncia e seriedade do processo de credenciamento, assinaturas sem as quais o
Certificado nao sera valido.

CAPITULO VII
DA COMISSAO DE ETICA E COMPLIANCE

Artigo 85. A Comisséo de Etica e Compliance é o 6rgao deliberativo da SBACV nos assuntos que sio de
sua competéncia, composto por 9 (nove) associados da categoria Titular, sendo 5 (cinco) indicados pelo
Conselho Superior entre seus pares, e 4 (quatro) indicados pela Diretoria Nacional, sendo que destes 2 (dois)
devem ser Presidentes de Regionais em pleno exercicio.

§10: A Diretoria Nacional e o Conselho Superior indicardo os nomes para a Comissédo de Etica e
Compliance sempre no 1° (primeiro) trimestre da gestdao da Diretoria Nacional.

§ 20; Os membros da Comisséo de Etica e Compliance sdo indicados para os processos e casos que se

iniciarem durante a gestao, permanecendo no exercicio das suas atividades como membros da Comissao de
Etica e Compliance em relagédo aos processos iniciados durante a gestdo, mas que néo finalizarem dentro
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dela, até seu encerramento.

§ 30: Os membros da Comisséo de Etica e Compliance ndo poderao exercer cargos na Diretoria Nacional
ou Conselho Fiscal.

Artigo 86. Compete a Comisséo de Etica e Compliance:

a) Discutir e decidir sobre o que envolver questoes de ética dos associados da SBACV, entre si e,
também, incluindo ética na relacido dos associados com terceiros, em relacio aos empregados e
colaboradores, e em relacdo da SBACV com terceiros, nas relagées dos associados com as Regionais, das
Regionais entre elas, na relagcdo da SBACV com as Regionais ou qualquer outra relagdo nio descrita, mas
que envolva associados da SBACV no exercicio de alguma atividade associativa;

b) Fiscalizagéo da ética e transparéncia, podendo instalar sindicancia e/ou agir espontaneamente ou
mediante solicitagédo de associado, do Presidente da Diretoria Nacional ou do Conselho Superior;

c) Emitir pareceres no que tange assuntos que envolvam ética, moral e bons costumes, mediante
solicitagcao do Presidente da Diretoria Nacional; e

d) Propor normas, regimentos e cédigos relacionados a ética e moral, conduta e transparéncia, bem
como sugerir alteragdes nos regulamentos da SBACV, no que tange a estes assuntos.

Artigo 87. A Comisséo de Etica e Compliance reunir-se-a sempre que os interesses sociais o exigirem,
por convocagado do Presidente da Diretoria Nacional da SBACV, de algum de seus membros, ou pelo
Presidente e Secretario da reunidao do Conselho Superior que deliberou sobre a convocagao.

§10:; As reunides da Comisséo de Etica e Compliance serdo convocadas com antecedéncia minima de
15 (quinze) dias corridos, mediante carta ou e-mail, indicando a data, hora e o local da reuniéo, assim como
a Ordem do Dia.

§ 20; As reunides da Comissdo de Etica e Compliance poderdo ser presenciais, on line ou mista,
dependendo da pauta e em conveniéncia com a necessidade, cabendo aos seus membros decidirem sobre a

necessidade de serem presenciais.

§ 3°: As reunides da Comisséo de Etica e Compliance serdo instauradas com maioria de seus membros,
ou seja, no minimo, metade +1 de seus membros para discutir, receber testemunhos, acompanhar processo
ou deliberar a respeito de assuntos, salvo nos casos em que houver julgamento de associado, situagao em
que o quorum de deliberagao é de 7 (sete) entre os 9 (nove) dos membros da Comisséo.

§ 40: Os votos da Comissao de Etica e Compliance sdo secretos para terceiros, inclusive o interessado,
e serao lavradas as respectivas atas das reunides constando apenas a decisdo, assinadas por todos os
presentes, ou, pelo menos, o quérum de instalagao, e esta Decisdo sera comunicada ao interessado pelo

Presidente da SBACV.

§ 50; Os processos da Comissdo de Etica e Compliance seguirdo tramite especifico nos termos de

34



IRA
DE ANGIOLOGIA E DE CIRURGIA VASCULAR

regimento estabelecido pelo Conselho Superior, inclusive no que tange as fases, impedimentos e recurso.

CAPITULO VIII
DO CONSELHO FISCAL

Artigo 88. O Conselho Fiscal é o 6rgao fiscalizatorio, composto de 3 (trés) Conselheiros Fiscais e 3 (trés)
Suplentes, eleitos em Assembleia Geral, com mandato coincidente com o da Diretoria Nacional.

§10°: Os membros do Conselho Fiscal ndo poderao exercer cargos eletivos na Diretoria Nacional.

§ 20; Compete aos Suplentes do Conselho Fiscal, em ordem de eleigdo, substituirem os Conselheiros
Fiscais em suas auséncias, faltas e impedimentos, de forma definitivas, permanecendo no Cargo até o final
da gestao.

Artigo 89. Compete ao Conselho Fiscal:
a) Examinar os livros de escrituragcao da SBACV;

b) Fiscalizar a gestao financeira da Diretoria Nacional, com o exame, a qualquer tempo, dos livros,
balancetes, contas, relatérios da administragao, bem como da situagao patrimonial e financeira, solicitando,
quando julgar necessario, informagdes sobre contratos celebrados ou em via de celebragao, e quaisquer
outros atos comprobatorios das operagdes econdmico-financeiras;

c) Opinar sobre os balangos e relatorios de desempenho financeiro e contabil e sobre as operagées
patrimoniais realizadas, emitindo pareceres para a Diretoria Nacional, encaminhando os documentos e seu
Parecer para a Camara de Representantes;

d) Comunicar a Comissao de Etica e Compliance sobre apontamentos e eventuais irregularidades,
enviando relatorio a, pelo menos, 3 (trés) de seus membros com copia para a Diretoria Nacional; e

e) Acompanhar o trabalho de eventuais auditores externos independentes.

Artigo 90. No exercicio de suas fungdes de Conselheiro Fiscal, os Conselheiros Fiscais emitirdao
Parecer individual em até 25 (vinte e cinco) dias apos o recebimento dos documentos, encaminhando-os ao
Presidente da Diretoria Nacional, para que ele encaminhe a Assembleia Geral, ou apresentando-os
diretamente a Assembleia Geral.

Artigo 91. O Conselho Fiscal reunir-se-a sempre que os interesses sociais o exigirem, por convocagao
de qualquer Conselheiro Fiscal em exercicio ou do Presidente da Diretoria Nacional, com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias uteis, através de carta ou correio eletronico, enviando os documentos a serem

analisados.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
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Artigo 92. Aplicam-se de imediato as alteragdes nas categorias, passando os membros das categorias
extintas para as novas criadas, em conformidade com suas condi¢bes e critérios, resguardados os direitos
adquiridos dos associados pertencentes a categorias que foram extintas, passando os associados Plenos
automaticamente a condicao de Efetivos, aplicando-se de imediato os direitos que lhes foram concedidos.

§ Unico: Os ex-associados da categoria Pleno que retornarem ao quadro associativo, o farao na
categoria Efetivo.

Artigo 93. Ficam revogadas, para todos os efeitos, as normas e regulamentos, inclusive do Regimento
Interno, que conflitem com o presente Estatuto Social, mantendo-se em vigor a demais.

Artigo 94. Aplicam-se de imediato as alteragées das categorias perante as Regionais, que deverao
adequar seus instrumentos constitutivos as novas regras no prazo maximo de 2 (dois) anos.

Artigo 95. Em funcédo da alteragao do vencimento da anuidade, da alteragao na forma de cobranca e
prazos de descontos e vencimento, bem como da criagdo de Joia para reingresso independentemente da
situacédo de adimpléncia, fica determinada a Anistia para dividas existentes até o ano de 2025 em caso do
reingresso para o quadro associativo da SBACV, sendo os associados devedores até essa data estao
imediatamente desligados do quadro associativo, salvo aqueles que, estando devendo pagaram 2026, que
poderao permanecer sem necessidade de reingressar.

Artigo 96. Fica criada uma regra de transi¢do para o ano de 2026, mantendo-se o vencimento de
anuidade até 31 de dezembro de 2026, sem que os associados somente com 2026 pendente sejam
considerados inadimplentes até 31 de dezembro de 2026. Aqueles que ndo regularizarem a anuidade de 2026
poderao fazé-lo sem juros e com multa de 10% multa até o vencimento da anuidade de 2027, a partir do qual,
nao o fazendo, serao excluidos, devendo seguir os procedimentos de reingresso.

Artigo 97. Este Estatuto Social entra em vigor na data de sua aprovacao pela Assembleia Geral da
SBACV, em 07 de outubro de 2026, aplicando-se de imediato suas alteragoes, ressalvada as alteracdes de
funcdes e cargos eletivos que passario a vigorar a partir da proxima gestao.

§1°: TFica expresso que os mandatos em vigor permaneceriao em exercicio até seu final, sendo que as
alteragoes dos cargos serio efetivadas somente por ocasido dos préoxima eleigao de Diretoria.

§ 20; A partir de 1 de janeiro de 2027, serdao nomeados os membros dos cargos criados por este Estatuto
Social e que ndo dependem de eleicdo na Assembleia Geral, inclusive em relagéo as regras de Comissao de
Residéncia e Estagio de Especializagédo, que terdo os membros do Conselho Cientifico incluidos a partir
desta data.

Presidente da Diretoria Nacional

OAB/SP
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